Zarzadzenie 71/2017
Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 18 pazdziernika 2017 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 67/2017 z dnia 29 wrze$nia 2017 roku w sprawie ustalenia
wytycznych do projektu budzetu Gminy Borne Sulinowo na 2018 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2016 r. poz. 446, poz. 1579 i poz. 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 1 poz. 935) oraz § 1 uchwaty Nr
XLVII/537/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 29 wrze$nia 2010 roku w sprawie
okreslenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej i szczegdtowosci materiatdw
informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Gminy Borne Sulinowo zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 67/2017 Burmistrza Bornego Sulinowo z dnia 29 wrzesnia 2017
roku w sprawie ustalenia wytycznych do projektu budzetu Gminy Borne Sulinowo na 2018 rok
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»$ 2. 1. Projekty planow finansowych powinny by¢ opracowane z uwzglednieniem
nastepujacych wskaznikow:

a) minimalne wynagrodzenie za prac¢ — 2.100,00 zt,

b) wzrost wynagrodzen nauczycieli — 5 %,

c) kwoty bazowej stanowigcej podstawe naliczenia funduszu $§wiadczen socjalnych
pracownikow i emerytow z wytaczeniem nauczycieli — 3.161,77 zt,

d) kwoty bazowej wynagrodzen nauczycieli (podstawa do ustalania Srednich
wynagrodzen nauczycieli):

- od dnia 01.01.2018r. - 2.752,92 z}
- od dnia 01.04.2018r. — 2.890,57 zi

e) wzrost cen i uslug konsumpcyjnych - wskaznik inflacji — 2,3 %,
f) wzrost PKB o 3,8 %.”

2) § 4 pkt. 2) otrzymuje brzmienie:

»2) Szkoly przygotuja plany finansowe z wykorzystaniem szczegétowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchoddéw oraz srodkow pochodzacych ze zrdédet
zagranicznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 roku w
sprawie szczegolowej klasyfikacji dochodéw, wydatkow, przychodéw i rozchoddéw oraz
srodkoéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1053 z pézn. zm.) Z
uwzglednieniem zmian wchodzacych w zycie z dniem 01.01.2018r. Plany finansowe nalezy
sporzadzi¢ wg dziatow, rozdziatow 1 paragrafow klasyfikacji budzetowej wg Zatacznika nr 4
do zarzadzenia.



Przy planowaniu wydatkow szkoty na wynagrodzenia pracownikéw szkoty, jednostki
uwzglednig zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoty na rok 2017/2018 z projektem miesiecy
jesiennych roku szkolnego 2018/2019, a wyliczenie wielkosci wynagrodzen dodatkowo
zaprezentujg w tabeli stanowigcej Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

Fundusz ptac z podziatem na nauczycieli 1 pracownikdéw obstugi szkoty oblicza w oparciu 0
stawki zaszeregowania na koniec wrze$nia br.

W wyliczeniu funduszu ptac uwzglednig odrebne kalkulacje potrzeb, w tym na:

- wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli uwzgledniajac 5 % wzrost plac od kwietnia 2018
roku,

- odprawy emerytalne, rentowe i nagrody jubileuszowe,
- nagrody dla nauczycieli,

- kwote na doksztatcanie oraz wskaza potrzeby szkoleniowe nauczycieli, kierunki i sposob
doksztalcania,

- potrzeby zwigzane z zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych. Do obliczen
wykorzystaja kwote bazowa dla nauczycieli w wysoko$ci 2.618,10 zt (na poziomie roku
2016), a dla pracownikdéw obstugi kwote bazowa w wysokosci 3.161,77 zt (na poziomie roku
2017). W rozliczeniu planowanych wydatkéw na zaktadowy fundusz socjalny przedstawia
odrebnie kalkulowane odpisy na nauczycieli, na pracownikéw obstugi, na emerytowanych
nauczycieli 1 emerytowanych pracownikow obstugi,

- wynagrodzenie pracownikow obstugi obliczy¢ nalezy wedtug stanu zatrudnienia i stawek
wynagrodzen na 30.09.2017r. ze wzrostem o 3,00 % od marca 2018 roku uwzgledniajac
wynagrodzenie minimalne z rozbiciem na poszczegodlne sktadniki.

Do projektu planu finansowego szkoty dolaczg kalkulacje planowanych wydatkow
pozaptacowych z czgécia opisowa uzasadniajagcg konieczno$¢ ich uregulowania. Burmistrz
Bornego Sulinowa zastrzega sobie prawo weryfikacji zarowno wysokosci kwot jak i potrzeb
ujetych w projekcie planu finansowego sporzadzonego wg Zatacznika nr 3 do zarzadzenia.

Szkoty oprocz podstawowych plandw jednostek, przygotuja projekty planéw finansowych
dochodow gromadzonych na wydzielonym rachunku i wydatkéw nimi finansowanych zgodnie
z uchwatg Nr XXXVI111/429/2017 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 28 wrzeénia
2017 roku wg Zatacznikow nr 5 i nr 6 do zarzadzenia.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.



Uzasadnienie:

Na dzien wydania Zarzadzenia Nr 67/2017 Burmistrza Bornego Sulinowa w sprawie
ustalenia wytycznych do projektu budzetu Gminy Borne Sulinowo na 2018 rok tj. dzien 29
wrzesnia 2017 roku obowigzywat projekt ustawy budzetowej na rok 2018 w wersji z dnia 24
sierpnia 2017 roku, gdzie w rozdziale 75818 (rezerwy ogdlne i celowe) byt zapis: ,,Srodki na
podwyzszenie wynagrodzen dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1 placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego”. Wydatki na zadania
o$wiatowe zwigzane z projektowanym ustawowym wzrostem wynagrodzen nauczycieli zostaty
zapisane w rezerwie budzetowej zamiast wprost w samej czesci o§wiatowej subwencji ogdlne;.
Stad tez w Zarzadzeniu Nr 67/2017 z dnia 29 wrze$nia 2017 r. znalazt si¢ zapis ,,wzrost
wynagrodzen nauczycieli — 0 %”.

W dniu 2 pazdziernika 2017 roku na stronie Ministerstwa Finanso6w ukazata si¢ nowa
wersja projektu ustawy budzetowej na rok 2018, ktéra w dniu 26 wrzesnia 2017 roku zostata
zatwierdzona przez Rad¢ Ministrow i przekazana juz do Sejmu RP. W nowym projekcie ustawy
budzetowej nie ma rezerwy z tytulu wzrostu wynagrodzen nauczycieli (samorzadowych szkot
i placowek oswiatowych) i jednocze$nie kwota czgsci o§wiatowej subwencji ogolnej wzrosta.

W uzasadnieniu do tego projektu czytamy: ,,7) wzrost wynagrodzen nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez ministrow oraz
srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego
zatrudnionych w szkotach i placowkach objetych subwencjonowaniem prowadzonych przez
jednostki samorzadu terytorialnego o 5 % od dnia 1 kwietnia 2018 r.”.

Zgodnie z pismem Ministra Rozwoju i Finanséw Nr ST3.4750.37.2017 z dnia 12
pazdziernika 2017 r. w kwocie czgéci oswiatowe]j subwencji ogélnej planowanej na 2018 rok
zostaly uwzglednione zmiany zakresu zadan oswiatowych, z ktorych najwazniejsze to min.
podwyzszenie wynagrodzen nauczycieli o 5 % od 1 kwietnia 2018 r.

Z uwagi na powyzsze nalezalo zmieni¢ wytyczne do projektu budzetu na 2018 rok w
tym zakresie.






