ZARZADZENIE NR 68/2020
Burmistrza Bornego Sulinowa

z dnia 10 wrzes$nia 2020r.

w sprawie powolania Koordynatora do spraw dostepnosci w Urzedzie Miejskim w
Bornem Sulinowie oraz powolania Zespolu do spraw dostepnosci w Urzedzie Miejskim
w Bornem Sulinowie

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019r.0 zapewnieniu dostgpnosci osobom

ze szczegllnymi potrzebami (tj. Dz.U. z 2020r. poz. 1062), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje Panig Natali¢ Szynkaruk na Koordynatora do spraw dost¢pnosci w Urzedzie

Miejskim w Bornem Sulinowie.

2. Powoluje Zespot do wspoltpracy z Koordynatorem, w sktad ktorego wehodza:
1) Dariusz Mostowski,
2) Tadeusz Wojewodzki.

§ 2. Do zadan koordynatora do spraw dostepnosci nalezy w szczegolnosci:

1) wsparcie 0s0b ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug §wiadczonych

przez Urzad Miejski w Bornem Sulinowie,

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z wymogami

okreslonymi w art. 6 cytowanej wyzej ustawy,

3) monitorowanie dzialan Urzedu w zakresie zapewnienia dostgpnosci osobom ze

szczegblnymi potrzebami,

4) przygotowanie raportu o stanie zapewnienia dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Urzedzie Miejskim w Bornem Sulinowie, w terminach okreslonych w

ustawie,

5) przedstawianie Burmistrzowi Bornego Sulinowa, biezacych informacji o

podejmowanych dziataniach w zakresie realizowanych zadan.



§ 3. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Urzedu Miejskiego w Bornem Sulinowie do

udzielania niezbe¢dnej pomocy i wsparcia Koordynatorowi w zakresie realizacji jego zadan.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Koordynatorowi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



