Zarzadzenie Nr M

Burmistrza Borgego Sulinowa
zdnia = - NN\ _ A0

w sprawie ustalenia wytycznych do projektu budzetu Gminy Borne Sulinowo na 2023 rok

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz.
559 z pdzn. zm.) oraz § | uchwaty Nr XLVII/537/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 29
wrze$nia 2010 roku w sprawie okreSlenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej i
szczegdtowosci  materiatdw informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Gminy Borne
Sulinowo zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Materiaty planistyczne stuzace opracowaniu projektu budzetu na 2023 rok nalezy opracowac
zgodnie z:

1) zasadami ustalonymi w uchwale Nr XLVII/537/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie
z dnia 29 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreSlenia trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej i szczegOtowosci materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi

budzetu Gminy Borne Sulinowo,

2) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 z
pézn. zm.),

3) rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegGtowej
klasyfikacji dochoddw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz Srodkéw pochodzacych
ze zrédet zagranicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 513 ze zm.) z uwzglednieniem zmian
wchodzacych w zycie z dniem 01.01.2023r.,

4) obowigzujagcymi uchwatami Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie majacymi wpltyw
na budzet Gminy Borne Sulinowo,

5) warunkami porozumiern i umow zawartych przez Gmine Borne Sulinowo z innymi

podmiotami,
6) Wieloletnig Prognozg Finansowg Gminy Borne Sulinowo na lata 2022-2034.

§ 2. 1. Projekty planéw finansowych powinny by¢ opracowane z uwzglednieniem nastepujacych
wskaznikow:

a) minimalne wynagrodzenie za prace:

- 3490,00 zl brutto powiekszone o staz pracy (w okresie od ! stycznia 2023 r. do 30
czerwca 2023 r.),

- 3600,00 zI brutto powiekszone o staz pracy (w okresie od ! lipca 2023 r. do 31 grudnia
2023 1),

b) minimalna stawka godzinowa w 2023 roku bedzie wynosita:
- 22,80 zt brutto od ! stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r.,
- 23,50 zt brutto od 1 lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.
c) wazrost wynagrodzen nauczycieli - 0 %,
d) podwyzka wynagrodzen dla pracownikéw obstugi i administracji w wysokosci 9,8%

wynagrodzenia zasadniczego brutto w poszczegélnych jednostkach: UM, MGOPS, SDS,
szkotach i instytucjach kultury, liczona od m-ca ! stycznia 2023 r.,
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e) kwoty bazowej stanowigcej podstawe naliczenia funduszu Swiadczen
socjalnych pracownikow i emerytdw z wytgczeniem nauczycieli - 4 434,58 zI (kwoty odpisu
po przeliczeniu poda¢ w zaokragleniu do petnych ztotych),

1) kwoty bazowej wynagrodzen nauczycieli w wysokosci 3 693,46 zt (podstawa do ustalania
Srednich wynagrodzen nauczycieli) od 01.01.2023r.,

g) wazrost cen i ustug konsumpcyjnych - wskaznik inflacji - 9,8 %,

h) wzrost PKB 0 4,4 %.

2. Podane wyzej wskazniki stuzy¢ beda ocenie mozliwosci finansowych Gminy Borne
Sulinowo i nie moga byc traktowane jako ostateczne wytyczne do stosowania w roku 2023.

3. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny i celowy uwzgledniajac
w pierwszej kolejnosci zadania obligatoryjne, kontynuowane oraz wynikajace z zawartych umaow.

§ 3. Kalkulowanie dochodow:

a. podatek od nieruchomosci na 2023r. obliczy¢ na podstawie aktualnego wymiaru
I wg proponowanych stawek ujetych w ponizszej tabeli:

Lp. Rodzaje stawek Stawka Wzrost Stawka na  Stawka na 2023
podatkowych obowigzujgca  stawek na 2023 rok rok -

w 2022 2023 dopuszczalna
gorna ogtoszona
przez MF

1 Od budynkéw 0,88 zt/m?  + 0,10 zt/m? 0,98 zt/m? 1,00 zt/m?
mieszkalnych
2. Od budynkow lub ich 21,76 zZm)  +2,58 zt/ml 24,34 zHm!? 28,78 zl/m!

czesci zwigzanych z
dziatalnoscia

gospodarcza
3. Od powierzchni 12,04 ztm?  +1,43 zt/m} 13,47 zl/m? 13,47 zI/m}

uzytkowej budynkdéw
zajetych na
prowadzenie
dziatalnosci
gospodarczej w
zakresie obrotu
kwalifikowanym
materiatem siewnym

4. Od powierzchni 525 zt/m;  + 0,62 zt/mi 5,87 zl/ml 5,87 zl/m?
uzytkowej budynkow
lub ich czesci
zwigzanych z
udzielaniem $wiadczen

zdrowotnych

5. Od budynkow 6,40 zt/m?  +0,80zt/m2 7,20 zt/m? 9,71 z/m2
pozostatych

6. Od gruntow pod 5,17 zt/h + 0,62 zi/h 5,79 zt/h 5,79 zt/h
wodami

powierzchniowymi
stojagcymi lub wodami
powierzchniowymi
ptynacymi jezior i
zbiornikdw sztucznych
od ! ha powierzchni
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Od gruntow 0,98 zt/m2  + 0,12 zt/m? 1,10 zHm? 1,16 z/m2

zwigzanych z

dziatalno$cig

gospodarcza

Od gruntow 0,52 zm?  + 0,06 z/m? 0,58 zt/m? 0,61 zt/m?

pozostatych

Od budowli 2% 2% 2% 2%
10.  Od gruntéw 340 z4m2  +041 zt/m2 3,81 z¥/m? 3,81 zt/m?

niezabudowanych
objetych obszarem
rewitalizacji

h. podatek od Srodkéw transportowych na 2023 r. obliczy¢ na podstawie aktualnego wymiaru
I stosowanych w roku 2022 stawek uwzgledniajac ich wzrost o 11,8 proc., prognoze zmian w
bazie podatkowej i stawek minimalnych ogtoszonych przez Ministra Finansow.

¢. wptywy z podatku rolnego na poziomie przewidywanego wykonania roku 2022.

d. zpodatku leSnego na poziomie przewidywanego wykonania 2022 r., a po urzedowym ogtoszeniu
ceny drewna uwzgledni¢ jg w wyliczeniach ostatecznej wersji projektu budzetu.

e. wptywy z optlaty prolongacyjnej z tytutu roztozenia na raty lub odroczenia terminu ptatnosci
podatkéw oraz zalegtosci podatkowych nalezy odpowiednio wyodrebnié w § 0880 - Wptywy z
optaty prolongacyjnej, rozdziat 75615 tub 75616 na poziomie przewidywanego wykonania
roku 2022.

f. wplywy z optaty targowej na poziomie wykonania roku 2022 - § 0430 - Wplywy z oplaty
targowej, rozdziat 75616.

Dane (a.- f.) przygotowuje Kierownik Referatu Podatkdw i Opfat.
W kalkulacji dochodéw przewidzie¢ utrzymanie stosowanych ulg i zwolnief podatkowych.

e. wptywy z innych podatkow pobieranych przez urzedy skarbowe oraz opfate skarbowg szacowac
na poziomie przewidywanego wykonania 2022r. Udziat w podatku dochodowym od o0s6b
fizycznych, udziaty w podatku dochodowym od os6b prawnych oraz wysoko$¢ subwencji
przyja¢ na podstawie informacji Ministerstwa Finansow, kwoty dotacji celowych na podstawie
informacji Wojewody Zachodniopomorskiego i Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego
Delegatury w Koszalinie. Kwota dotacji budzetowej do przedszkoli na poziomie | 623,00 zt na
jednego ucznia (Dziat 801 Rozdziat 80104 § 2030). llos¢ uczniow do dotacji przedszkolnej
przyja¢ wg danych z SIO na dzien 30.09.2022r. Informacje przygotowuje Kierownik Referatu
Finansow i Budzetu.

f. dochody z majatku (w tym: z dzierzawy, opfaty za wieczyste uzytkowanie, dochody ze sprzedazy
majatku itd.) oblicza¢ na podstawie obowigzujacych uméw. Propozycja sprzedazy majatku,
powinna zawiera¢ wykaz nieruchomosci z podziatem na nieruchomosci rolne (grunty lub uzytki
rolne) i pozostate (lokale, dziatki budowlane) oraz szacunkowe ich wartosci mozliwe do
uzyskania. Dane przygotowuje Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami.

g. wplywy z czynszOw za najem lokali komunalnych i socjalnych wchodzacych w sktad zasobow
mieszkaniowych gminy oblicza¢ na podstawie zawartych uméw i stosowanych w 2022 roku
stawek. Dane przygotuje Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami.
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h. wptywy z tytutu dofinansowania projektéw realizowanych W ramach programéw
dofinansowywanych ze $rodkdéw zewnetrznych planowac¢ na podstawie ztozonych wnioskow
oraz zapisow zawartych umoéw. Dane przygotowujg Kierownik Referatu Rozwoju i Funduszy
Zewnetrznych oraz Kierownik Referatu Inwestycyjnego. Kierownik Referatu Rozwoju i
Funduszy Zewnetrznych winien po stronie wydatkow uwzgledni¢ rezerwe na wkiad wiasny

gminy do projektow.

i. dochody z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholi nalezy skalkulowa¢ w oparciu
0 wydane w 2022 r. i przewidywane do wydania w 2023 r. zezwolenia, a wydatki zaplanowac
do kwoty przewidywanych dochoddw tacznie z wptywami z czeSci optaty za zezwolenie na
sprzedaz napojow alkoholowych w obrocie hurtowym na poziomie wykonania roku 2022, a
takze w oparciu o analize wykorzystania srodkow roku biezacego. Dane przygotowuje Referat
Spraw Obywatelskich kierowany bezposrednio przez Sekretarza Gminy.

§ 4. W zakresie wydatkow przyjmuje sie:

1)  We wszystkich kalkulacjach wydatkoéw nalezy zmierza¢ do ograniczania wydatkéw biezacych, a
potrzeby na niezbedne wydatki zaplanowac na poziomie przewidywanego wykonania 2022
roku. Wydatki na wynagrodzenia oblicza¢ nalezy wedtug stanu zatrudnienia i stawek
wynagrodzen na 30.09.2021r. Podejmowac dziatania powodujgce racjonalizacje zuzycia
materiatdw, energii  elektrycznej, kosztow' ogrzewania pomieszczen, wydatkow

telekomunikacyjnych, itp.

W przypadku nie osiggania przez pracownika minimalnego wynagrodzenia, nalezy dokonac
regulacji do kwoty od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. do kwoty 3 490,00 zt brutto
powiekszonego o staz pracy, natomiast od ! lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. do kwoty

3 600,00 zt brutto powiekszonego o staz pracy.

3 490,00 zt brutto w okresie 01.01 .-30.06.2023r. obejmuje wynagrodzenie zasadnicze (dotyczy
szkob).

3 600,00 zt brutto w okresie 01.07.-31.12.2023r. obejmuje wynagrodzenie zasadnicze (dotyczy
szkob).

Plany wynagrodzen nalezy sporzadzi¢ zgodnie z Zatgcznikiem Nr 9 do zarzadzenia.

Wydatki na PPK zaplanowa¢ na poziomie przewidywanego wykonania roku 2022.
Obowigzkowa wplata pracodawcy w wysokosci 1,5 % wynagrodzenia brutto pracownikow.

Wydatki na przedsiewziecia realizowane w ramach Funduszu Soteckiego zostang zaplanowane w
wysokosci przyznanych Srodkow poszczegolnym sotectwom. Sohtysi sotectw przekazujg do dnia 30
wrzesnia 2022r. Burmistrzowi wniosek z listg zadan do realizacji w ramach funduszu sofeckiego,
wraz z oszacowaniem kosztow i uzasadnieniem, uchwalony przez zebranie wiejskie.

2) Szkoty przygotujg plany finansowe z wykorzystaniem szczegOtowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkow pochodzacych ze zrédet
zagranicznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegotowej klasyfikacji dochodoéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkdw
pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 513 ze zm.) z uwzglednieniem zmian
wchodzacych w zycie z dniem 01.01.2023r. Plany finansowe nalezy sporzadzi¢ wg dziatow,
rozdziatow i paragrafow klasy Akacji budzetowej wg Zatgcznika nr 3 do zarzadzenia.
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Przy planowaniu  wydatkbw szkoty na wynagrodzenia pracownikow szkoty, jednostki
uwzglednig zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoty na rok 2022/2023 z projektem miesiecy
jesiennych roku szkolnego 2023/2024, a wyliczenie wielko$ci wynagrodzen dodatkowo zaprezentuja
w tabelach stanowigcych Zatgczniki nr 1, 8 i 9 do zarzadzenia.

Fundusz ptac z podzialem na nauczycieli i pracownikow obstugi szkoty obliczg w oparciu o stawki
zaszeregowania na koniec wrzesnia br.

W wyliczeniu funduszu ptac uwzglednig odrebne kalkulacje potrzeb, w tym na:
- wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli - uwzgledniajac podwyzke 0 %,
- odprawy emerytalne, rentowe i nagrody jubileuszowe,

- nagrody dla nauczycieli,

- kwote na doksztatcanie oraz wskazg potrzeby szkoleniowe nauczycieli, kierunki i sposdb
doksztatcania,

- potrzeby zwiagzane z zaktadowym funduszem Swiadczen socjalnych. Do obliczenn wykorzystaja
kwote bazowa dla nauczycieli obowigzujacg w dniu | stycznia 2019 r. w wysokosci 3 045,21 zt, a
dla pracownikéw obstugi kwote bazowg w wysokosci 4 434,58 zt (na poziomie roku 2022). W
rozliczeniu planowanych wydatkow na zakladowy fundusz socjalny przedstawia odrebnie
kalkulowane odpisy na nauczycieli, na pracownikow obstugi, na emerytowanych nauczycieli i
emerytowanych pracownikow obstugi. Kwoty po przeliczeniu poda¢ w zaokragleniu do petnych
Ztotych.

Do projektu planu finansowego szkoty dotgcza kalkulacje planowanych wydatkéw pozaptacowych
z czeScig opisowg uzasadniajgcg konieczno$C ich uregulowania. Burmistrz Bornego Sulinowa
zastrzega sobie prawo weryfikacji zarowno wysokosci kwot jak i potrzeb ujetych w projekcie planu
finansowego sporzadzonego wg Zatgcznika nr 2 do zarzadzenia.

Szkoty oprécz podstawowych plandéw jednostek, przygotujg projekty plandéw finansowych
dochodéw gromadzonych na wydzielonym rachunku i wydatkéw nimi finansowanych zgodnie z

uchwatg Nr XXXV111/429/2017 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 28 wrzesnia 2017 roku
wg Zatgcznikdw nr 4 i nr 5 do zarzadzenia.

3) Samorzadowe instytucie kultury.

Miejska Biblioteka Publiczna w Bornem Sulinowie w projekcie planu finansowego po stronie
przychodéw zabezpieczy wkiad wiasny na projekty zwigzane z rozwijaniem bazy bibliotek i zmiany
modernizacyjne w wysokos$ci 30.000,00 zi.

UWAGA:

Wszystkie pozycje przychoddw i kosztéw ujete w materiatach powinny byC poparte wyczerpujacymi
wyliczeniami. W planie nalezy przyja¢ kwoty tylko rzeczywiscie planowanych do poniesienia kosztow.

Zaleca sie racjonalizacje kosztow na utrzymanie instytucji kultury.
Instytucje kultury wraz z planem finansowym przedstawig:

informacje o zamierzonej dziatalnosci merytorycznej (np. o ilosci proponowanych zaje¢ dla dzieci
I modziezy, wykaz zespotdw muzycznych, teatralnych itp.),
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- plan kosztdw utrzymania instytucji (w tym utrzymanie CKIiR, $wietlic, biblioteki i jej filii),

- plan kosztow biezacych remontow i napraw,
- koszty prowadzenia punktu informacji turystycznej (Miejska Biblioteka Publiczna),

- koszty imprez zaplanowanych w kalendarzu, przy czym kosztorysy dotyczace poszczegolnych imprez
nalezy umotywowaé. Burmistrz Bornego Sulinowa zastrzega sobie prawo do weryfikacji ilosci
imprez i przeznaczonych na ich organizacje kwot,

- koszty obchodow XXX-lecia miasta Borne Sulinowo (MBP + CKIiR).

Przy wyliczaniu wynagrodzen nalezy uwzgledni¢ zatrudniong liczbe oséb i stawki wynagrodzen na
dzien 30.09.2022r. Uwzgledni¢ wzrost ptacy minimalnej do kwoty 3 490,00 zt brutto powiekszonego o
staz pracy od ! stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. i do kwoty 3 600,00 zt brutto powiekszonego o
staz pracy od ! lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. z uwzglednieniem ewentualnych zmian
organizacyjnych, koniecznoscig wyptat odpraw rentowych, emerytalnych, nagrod jubileuszowych,
przewidywanymi zmianami organizacyjnymi do konca 2022 roku.

4) Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej i Srodowiskowy Dom Samopomocy dokonaja
szczegOtowej kalkulacji wydatkdw wykorzystujac odpowiednio wytyczne z § 11 § 2.

Przygotowujac projekt planu finansowego na 2023 rok sporzgdza go w formie opisowej i tabelarycznej
(Kolumny: Dziat, Rozdzial, Paragraf, Nazwa, Plan finansowy ogdtem, Plan finansowy - Srodki z
budzetu panstwa, Plan finansowy - $rodki z budzetu gminy).

Wynagrodzenia i pochodne wyliczag w oparciu o faktyczne zatrudnienie i stawki wynagrodzen na dzien
30 wrzesnia br., ze szczegdtowym opisem ewentualnych zmian organizacyjnych i wyodrebnieniem
réznic w planie spowodowanych zwiekszeniem wykonywanego zakresu obowigzkow, koniecznoscig
wyptat odpraw rentowych, emerytalnych, nagrod jubileuszowych, przewidywanymi zmianami
organizacyjnymi do konca 2022 roku.

Przygotowujac dane do projektu budzetu Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej |
Srodowiskowy Dom Samopomocy wyliczenie wielkoSci wynagrodzen dodatkowo zaprezentujg w tabeli

stanowigcej Zatgczniki nr 9 do zarzadzenia.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej, uwzgledniajgc wprowadzone zmiany w przepisach
i przydzielonych kompetencjach, dokona analizy potrzeb w zakresie ustug i Swiadczen spotecznych,
obligatoryjnych i fakultatywnych, S$wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkdéw
mieszkaniowych, przewidzi takze $rodki wiasne na dozywianie, na poziomie nie nizszym niz w roku
2022 do programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” oraz $rodki wiasne na stypendia socjalne na
poziomie roku 2022.

Zaleca sie racjonalizacje wydatkow na utrzymanie O$rodka Pomocy Spotecznej i Srodowiskowego
Domu Samopomocy.

5) Urzad Miejski dokona szczegotowej kalkulacji wydatkow wykorzystujac odpowiednio
wytycznez § 118 2.

Wynagrodzenia i pochodne wyliczy w oparciu o regulaminowe zatrudnienie i stawki wynagrodzen na
dzien 30 wrzeSnia br., ze szczegdtowym opisem ewentualnych zmian organizacyjnych i
wyodrebnieniem réznic w planie spowodowanych zwiekszeniem wykonywanego zakresu obowigzkow,
konieczno$cig wyptat odpraw rentowych, emerytalnych, nagrdd jubileuszowych, przewidywanymi
zmianami organizacyjnymi do konca 2022 roku. Nalezy wyodrebni¢, w ramach $rodkow na
wynagrodzenia,  fundusz  nagréd  zgodnie z  Zarzadzeniem Nr  86/2017 z  dnia



7
5 grudnia 2017 roku. W/w dane przygotuje Kierownik Referatu Finansow i Budzetu we
wspotpracy
z Kierownikiem Referatu Organizacyjnego.

Kierownik Referatu Organizacyjnego przy pomocy podlegtych mu pracownikdéw opracowuje dane
dotyczace wydatkow zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu Miejskiego, takich jak:

a) szkolenia pracownikow;

b) badania lekarskie, podréze stuzbowe krajowe, zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych;

c) zaopatrzenie materiatowe Urzedu Miejskiego (zakup materiatdw i wyposazenia),

d) zarzadzanie budynkiem Urzedu Miejskiego (biezace utrzymanie, remonty);

e) zakup ustug pozostatych, z wyodrebnieniem m.in. zakupu ustug obejmujacych wykonanie
ekspertyz, analiz i opinii, jezeli sg planowane;

f) opfaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych dla telefonii stacjonarnej i odrebnie dla
telefonii komorkowej;

g) wydatki zwigzane z prowadzeniem archiwum;

h) odprawy emerytalno-rentowe oraz nagrody jubileuszowe pracownikow Urzedu;

i) planowg kwote na zatrudnienie pracownikéw w ramach prac interwencyjnych oraz robot
publicznych;

J) w zwigzku z obowigzujacymi od roku 2005 zapisami ustawy 0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy w porozumieniu z Miejsko-Gminnym OS$rodkiem Pomocy Spotecznej
w Bornem Sulinowie przedstawi propozycje i mozliwosci zatrudnienia w ramach prac
spotecznie uzytecznych oraz wyliczy niezbedne srodki na wyptate Swiadczen;

k) kwote zatrudnienia w ramach umow cywilnoprawnych (w porozumieniu ze Skarbnikiem
Gminy i Sekretarzem Gminy);

I) ustugi pocztowe oraz prenumerate czasopism;

m) wydatki zwigzane z funkcjonowaniem sieci komputerowej, sprzetu komputerowego
I oprogramowania, w tym: zakup sprzetu komputerowego, akcesoridow komputerowych,
programow i licencji, ustug dostepu do sieci internet, ustug konserwacyjnych i remontowych
sprzetu komputerowego;

n) wszystkie wydatki Rady Miejskiej z uwzglednieniem kwot diet dla radnych;

0) wszystkie wydatki jednostek pomocniczych z uwzglednieniem kwot diet dla soltysow i
przewodniczacych Rad Osiedli;

p) wydatki dotyczace BHP;

@) inne wynikajace z zakresu pracy Referatu.

Kierownik Referatu Promocji, Turystyki i Komunikacji Spotecznej opracowuje wydatki
zZwigzane z:
a) stypendiami sportowymi;
b)wydatkami na sport szkolny;
c) promocja, marketingiem i wspotpracg zagraniczng Gminy oraz innych wynikajacych z zakresu
dziatania Referatu;
d)wykazem zadan, na ktére moga by¢ udzielane dotacje dla organizacji pozarzadowych, z
podaniem zakresu rzeczowego oraz kalkulacji kwot przewidywanych na poszczegdlne zadania
w oparciu o uchwalony przez Rade Miejskg program wspOtpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie;
e) w planie wydatkoéw na organizacje pozarzagdowe uwzglednic Srodki na mate granty;
f) wydatki zwigzane z obchodami XXX-lecia miasta (dziat 750 rozdziat 75075);
g) inne wynikajace z zakresu pracy Referatu.

Kierownik Referatu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych opracowuje wydatki zwigzane z:
a) skfadkami cztonkowskimi z tytutu przynaleznosci Gminy do organizacji;

b) funduszem soteckim;
c) realizowanymi przez Referat dochodami, planowanymi do pozyskania ze Srodkéw

pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej i Zrodet zagranicznych;
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d) wkiadem Gminy do pozyskania srodkow do projektow;
e) inne wynikajace z zakresu pracy Referatu.

Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich opracuje dane dotyczace wydatkdw:

a) USC, w tym modernizacja wyposazenia;

b) zakladajac, iz Rady Osiedla otrzymajg w 2023 r. na swojg dziatalno$¢ kwote 6 zt na osobe
zameldowang na pobyt staty na terenie miasta Borne Sulinowo wg stanu na dzien 30.09.2022r. -
poda dane o ilosci 0s6b;

C) przedstawi projekt Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych rg57
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Borne Sulinowo na 2023 r. wraz z finansowymi
propozycjami jego realizacji, a w szczegdlnosci: wielkosci dotacji, kosztow plac, wydatkow na
organizacje kolonii dla dzieci z rodzin zagrozonych patologig, dofinansowanie Swietlic
socjoterapeutycznych, realizacje zadan sportu w zakresie ochrony zdrowia i profilaktyki, nagréd
rzeczowych w konkursach gminnych dla dzieci zagrozonych patologiami itp. Wydatki nalezy
zaplanowa¢ do kwoty przewidywanych dochodow, a takze w oparciu 0 analize wykorzystania
Srodkow roku biezacego.

d) poda inne wydatki wynikajgce z dziatalnosci Referatu.

Kierownik Referatu Podatkdéw i Optat opracuje dane dotyczace wydatkow:

a) zwigzanych z poborem podatkdw, optat i nalezno$ci niepodatkowych;

b) na rzecz Izb Rolniczych - 2 % wptywow podatku rolnego;

c) kosztami sadowymi i innymi wydatki wynikajacymi z zakresu dziatania Referatu;
djpozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.

Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami wyliczy:

a) udziat Gminy w funduszu remontowym wspdlnot mieszkaniowych na podstawie podjetych przez
wspdlnoty uchwat, wraz z rezerwg na ich ewentualne korekty w roku 2023,;

b) opracuje dane dotyczace dochodow ze sprzedazy gruntdéw, budynkow i innych skfadnikéw
majatkowych, z dzierzawy i uzytkowania wieczystego nieruchomosci, optaty adiacenckiej oraz
innych dochod6w planowanych do realizacji;

¢) wyliczy wydatki zwigzane z wykupem i podziatem gruntéw, regulacjg stanéw prawnych,
nazewnictwem ulic, szacowaniem wartosci nieruchomosci i czynnosciami notarialnymi;

d) wptywy z czynsz6w za lokale komunalne i socjalne oraz wydatki na utrzymanie zasobow

mieszkaniowych Gminy;

e) wydatki biezgce zwigzane z administrowaniem cmentarzami;

f) wptywy i wydatki zwigzane z opodatkowaniem gminnych zasobOw nieruchomosci oraz inne
wydatki wynikajace z zakresu dziatania Referatu;

g) pozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.

Kierownik Referatu Inwestycji opracuje:

a) wydatki biezace - z wyszczeg6lnieniem remontdw - w zakresie: zarzadu drdég gminnych,
o$wietlenia miejskiego, utrzymanie sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej, koszty paliwa
i materiatbw do utrzymania taboru samochodowego brygady remontowej, innych wydatkdéw
biezacych wynikajacych z zakresu dziatania Referatu;

b) wydatki inwestycyjne Gminy z podziatem na inwestycje kontynuowane i jednoroczne,

¢) wydatki inwestycyjne realizowane ze srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej;

Przy ustalaniu kwoty poszczeg6lnych zadan inwestycyjnych na rok 2023 nalezy uwzgledni¢
mozliwos¢ realizacji przewidywanego zakresu robot oraz zaawansowania rob6t na koniec roku
2022;

d) wptywy z tytutu renty planistycznej;

e) opracuje plan niezbednych remontéw zasobOw mieszkaniowych, wykraczajacych ponad biezaca
konserwacje. Zadania te nalezy uszeregowa¢ w/g priorytetow, z krotkim opisem uzasadniajgcym
potrzebe ich wykonania;

f) pozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.
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Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa wyliczy:

a) wplywy i wydatki zwigzane z gospodarkg odpadami;

b) wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkow z optat i kar za korzystanie ze Srodowiska;

c) wplywy z opfat za amatorski potow ryb na jeziorze Smiadowo i wydatki zwigzane z
utrzymaniem jeziora Smiadowo;

d) wydatki biezace w zakresie utrzymania zieleni w tym: pielegnacja, nasadzenia na miejskich
terenach zielonych i strefach rekreacyjnych na terenie gminy, zakup niezbednego sprzetu,
utrzymania plaz i terenéw nad jeziorami nalezacych do gminy, oczyszczania miasta, utrzymania
placéw miejskich;

e) wydatki biezace zwigzane z doptatami do Sciekow i oproznianiem zbiornikow bezodptywowych;

f) wydatki na usuwanie awarii melioracyjnych na terenie gminy;

g) wysoko$¢ datkéw udziatowych za grunty nalezace do spotki wodnej na 2023 rok;

h) wplywy ze sprzedazy drewna i wydatki zwigzane z wycinka i pielegnacja drzew;

I) inne wydatki wynikajace z zakresu dziatania Referatu.

Kierownik Referatu Finansow i Budzetu przygotowuje nastepujgce dane:

a) wydatki z tytutu prowizji bankowych;

b) wydatki zwigzane z obstugg dtugu publicznego, planowane raty sptat kredytu i pozyczek;

c) wydatki zwigzane z obstuga dtugu publicznego, potencjalne planowane sptaty z tytutu poreczen;

d) wydatki reprezentacyjne wg paragraféw klasyfikacji budzetowej na poziomie przewidywanego
wykonania roku 2022;

e) zestawienie ptac wraz z pochodnymi;

1) pozostate dochody nieuwzglednione przez inne Referaty;

g) pozostate wydatki wynikajgce z realizacji zadan Referatu.

Pracownik ds. oSwiaty przygotuje wydatki zwigzane z:

a) konkursami przedmiotowymi;

b) dotacjami dla niepublicznych przedszkoli;

c) nagrodami rzeczowymi dla uczniow;

d) stypendiami motywacyjnymi;

e) doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

f) dowozenie ucznidéw do szkdt przez przewoznika;

g) awansem zawodowym nauczycieli;

h) nagrodami dla nauczycieli;

i) funduszem zdrowotnym zgodnie z uchwatg Nr XXXI/341/2009 Rady Miejskiej w Bornem
Sulinowie z dnia 27 kwietnia 2009 roku.

Pracownik d/s Zarzadzania Kryzysowego przygotowuje dane zwigzane z:

a) kosztami funkcjonowania OSP;

b) wydatkami dotyczacymi obrony cywilnej i reagowania kryzysowego;

c) zatozy kwote rezerwy z tytutu reagowania kryzysowego.

d) UWAGA: Przy planowaniu wydatkow na funkcjonowanie OSP nie nalezy uwzglednia¢
wydatkéw na zaptate podatku od nieruchomos$ci i opfaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi.

Komendant Strazy Miejskiej przygotowuje dane dotyczace:
a) wydatkow Strazy Miejskiej (oprocz wynagrodzen);
b) realnych wptywdw dochodow z tytutu wystawionych mandatow karnych.

Obligatoryjne wydatki nieuwzglednione w projektach planéw finansowych przez Kierownikow
Referatow i Samodzielne stanowiska pracy nie bedg realizowane w roku 2023.
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§5. Ustala sie nastepujace wytyczne organizacyjne:

L Wszyscy Kierownicy Referatow i wymienieni Pracownicy przygotujg wiasne propozycje
do budzetu uwzgledniajac wytyczne zawarte w § 3 i 4 oraz zestawienia propozycji zadan do budzetu
zgtoszonych przez komisje Rady, radnych, organizacje, instytucje, stowarzyszenia i mieszkancow itp.
wraz z szacunkowym kosztem ich realizacji.

2. Termin sktadania wnioskéw do budzetu uptywa 15.10.2022r.

3. Wnioski ztozone po 15 pazdziernika oraz w trakcie roku budzetowego bedg rozpatrywane
przy projektowaniu budzetu na rok nastepny.

4. Whioski nalezy sktada¢ w uktadzie tabelarycznym i opisowym wraz z objasnieniami tak jak
podano powyzej.

5. Kierownicy Referatow do wniosku dotgczajg zestawienie dochodow i wydatkow stanowigce
zatgcznik nr 7 do zarzadzenia.

6. Niepubliczne przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego wnioski o dotacje ztozg
na druku stanowigcym zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr XLVI1/497/2018 Rady Miejskiej w Bornem
Sulinowie z dnia 26 kwietnia 2018 r.

7. Centrum Kultury i Rekreacji oraz Miejska Biblioteka Publiczna sktadajg plany finansowe
wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 6 do zarzadzenia.

8. Plany finansowe jednostek zweryfikowane po ocenie mozliwosci finansowych Gminy
Borne Sulinowo beda podstawa dla Kierownikéw tych jednostek do dostosowania plandw swojej
dziatalno$ci merytorycznej do zatwierdzonych projektéw planéw finansowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

BU/RMISTTRZ

mgr DbrokkcfiuA 'ska



Tabele uzupetniajgce dla szkét

Szkota:

Podziat wynagrodzen i pochodnych

Pracownicy . - .
Paragraf obstug Nauczyciele Administracja

4010
4040
4110
4120
4170
4710
4790
4800
Razem:

Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych

Pracownicy
Paragraf obstugi, Nauczyciele
administracja

Nauczyciele
emeryci/rencisci

4440

(podpis osoby sporzadzajacej)

Nagrody 1%
Nauczyciele

Nagrody 1 %

Emerytowani

Nagrody

jubileuszowe

nauczyciele

Zataczmk Nr 1
do Zarzadzenia Nr
Burmistrz~*Bornego Sulir

z dnia
Nagrody Odprawy Odprawy
jubileuszowe emerytalne/ emerytalne/
obstuga rentowe rentowe Razem:
nauczyciele obstuga

(podpis Dyrektora)






ZahjcEp™N>2
do Zarzadzenia Nr ....t"

Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia.2*?, A

(miejscowo$é, dnia)

Numer pisma
Burmistrz
Bornego Sulinowa

Projekt planu finansowego wydatkow

(nazwajednostki budzetowej)

na rok 2023

Plan ogdtem na dzien 01.01.2023r.
w tym:

Rozdziat 80101 - Szkoty podstawowe (str. 2-3) -
Rozdziat 80103 - Oddziaty przedszkolne w szkotach

podstawowych (str. 3) -
Rozdziat 80107 - Swietlice szkolne (str. 4) S
Rozdziat 80120 - Licea ogolnoksztatcace (str. 4-5) -
Rozdziat 80146 - Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli S

(str. 5)
Rozdziat 80148 - Stotowki szkolne i przedszkolne (str. 6) -
Rozdziat 80149 - Realizacja zadah wymagajacych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla

dzieci w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych

w szkotach podstawowych i innych formach

wychowania przedszkolnego (str. 6) S
Rozdziat 80150 - Realizacja zadan wymagajacych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla

dzieci i miodziezy w szkotach podstawowych

(str. 7-8) -
Rozdziat 80152 - Realizacja zadan wymagajacych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla

dzieci i mtodziezy w gimnazjach, klasach

dotychczasowego gimnazjum prowadzonych w

szkotach innego typu, liceach ogdlnoksztatcacych,

technikach, szkotach policealnych, branzowych szkotach

[ i 1l stopnia i klasach dotychczasowej zasadniczej szkoty

zawodowej prowadzonych w branzowych szkotach | stopnia

oraz szkotach artystycznych

(str. 8-9) S e
Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalnos¢ (str. 9-10) -



Projekt planu finansowego wydatkow w poszczegolnych rozdziatach przedstawia sie
nastepujaco:

Rozdziat 80101 - Szkoty podstawowe

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
w tym:
- dodatek wiejski
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wpfaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

8 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdw biurowych
- zakup $rodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup Srodkdéw dydaktycznych
i ksigzek
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- haprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego
- pozostate ustugi remontowe

§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych



w tym:

- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie $ciekdw

- Serwis oprogramowania

- optaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Opftaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych -
w tym:
- telefony komérkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podrdéze stuzbowe krajowe
§ 4430 - R6zne optaty i sktadki
w tym:
- ubezpieczenie samochodu
- ubezpieczenie szkoty i sprzetu
- inne ubezpieczenia
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- 0dpis na pracownikow obstugi i administracji
- odpis na nauczycieli
§ 4520 - Optaty na rzecz budzetdw jst
§ 4700 - Szkolenia pracownikow niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej

Rozdziat 80103 - Oddziaty przedszkolne w szkotach
podstawowych

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

w tym:
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:
§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne
§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz

Solidarnosciowy

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

8§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych



Rozdziat 80107 - Swietlice szkolne

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

w tym:
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

8§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych

Rozdziat 80120 - Licea ogolnoksztatcace

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

w tym:
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikdw

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarno$ciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4210 - Zakup materiatdw i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdéw biurowych
- zakup $rodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru



- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup srodkow dydaktycznych
i ksigzek
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- naprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego
- pozostate ustugi remontowe
§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie $ciekdw
- Serwis oprogramowania
- optaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych -
w tym:
- telefony komorkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podroze stuzbowe krajowe
§ 4430 - Rdzne optaty i sktadki
w tym:
- ubezpieczenie szkoty i sprzetu
- inne ubezpieczenia
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- odpis na pracownikdw obstugi i administracji
- odpis na nauczycieli
§ 4520 - Oplaty na rzecz budzetdw jst
§ 4700 - Szkolenia pracownikéw niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej

Rozdziat 80146 — Doksztatcanie i doskonalenie
nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4410 - Podroze stuzbowe krajowe
§ 4700 - Szkolenia pracownikow niebedacych czionkami

korpusu stuzby cywilnej



Rozdziat 80148 - Stotdéwki szkolne i przedszkolne

SWIADCZENIA NA RZECZ 0OSOB FIZYCZNYCH :
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracow nikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarno$ciowy

§ 4710 - Whptaty na PPK finansow ane przez podmiot
zatrudniajacy

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych

Rozdziat 80149 - Realizacja zadan wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci w przedszkolach,
oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow'

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

8 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobow e nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- odpis na pracownikow obstugi i administracji
- odpis na nauczycieli



Rozdziat 80150 - Realizacja zadan wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i
miodziezy w szkotach podstawowych-

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:
§ 3020 - Wydatki osobowe niczaliczonc do wynagrodzen
w tym:
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikéw
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikdéw

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

8§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatéw' i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutow biurowych
- zakup srodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup Srodkéw dydaktycznych
i ksigzek
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- naprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego
- pozostate ustugi remontowe
§ 4280 - Zakup ustug zdrow otnych



§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie $ciekdw
- Serwis oprogramowania
- optaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

w tym:
- telefony komérkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podrdze stuzbowe krajowe
§ 4430 - Rozne optaty i sktadki
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- nauczyciele
- nauczyciele emeryci
- obstuga i administracja emeryci
- obstuga
8§ 4520 - Optaty na rzecz budzetow jst
§ 4700 - Szkolenia pracownikéw niebedacych

cztonkami korpusu stuzby cywilnej

Rozdziat 80152 - Realizacja zadan wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i
miodziezy w gimnazjach, klasach
dotychczasowego gimnazjum
prowadzonych w szkotach innego
typu, liceach ogolnoksztatcgcych,
technikach, szkotach policealnych,
branzowych szkotach 1 i Il stopnia
i klasach dotychczasowej zasadniczej
szkoty zawodowej prowadzonych w
branzowych szkotach | stopnia
oraz szkotach artystycznych

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
w tym:
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow
- dodatki wiejskie



WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

84110- Skadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4260 - Zakup energii

w tym:

- energia elektryczna

- energia cieplna

- dostawa wody

Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalnosé

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaticzone do wynagrodzen
w tym:
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skfadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdéw biurowych
- zakup Srodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

-zakup....oooeeeeeennnnnn.
- zakupy pozostate



§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- naprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego
- pozostate ustugi remontowe
§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie $ciekw
- Serwis oprogramowania
- opfaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
w tym:
- telefony komdrkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podrdze stuzbowe krajowe

§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- nauczyciele emeryci
- obstuga i administracja emeryci

- obstuga
§ 4700 - Szkolenia pracownikéw niebedacych

cztonkami korpusu stuzby cywilnej

(podpis osoby sporzadzajacej) (podpis Dyrektora)



Dziat

801

Rozdziat

80101

80103

80107

80120

80146

80148

Paragraf

3020
4010
4040
4110
4120
4170
4210
4240
4260
4270
4280
4300
4360
4410
4430
4440
4520
4700

4710
4790
4800

3020
4010
4040
4110
4120
4440
4710
4790
4800

3020
4110
4120
4440
4710
4790
4800

3020
4010
4040
4110
4120
4170
4210
4240
4260
4270
4280
4300
4360
4410
4430
4440
4520
4700

4710
4790
4800

4410
4700

3020

TABELARYCZNE ZESTAWIENIE PROJEKTU PLANU FINANSOWEGO WYDATKOW

(nazwa jednostki budzetowej)

NA 2023 ROK

Nazwa i i
Plan na dzien 30.09.2021r. Przew'dy‘c’vaznoezr’ykc’"a”'e

4 5 6
zl 2l

|Os$wiata i wychowanie
zl zl

|Szkoty podstawowe

IWydatki osobowe mezaliczone do wynagrodzen
[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

|Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
IWynagrodzenia bezosobowe

|Zakup materiatéw i wyposazenia

|Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek

|Zakup energii

1Zakup ustug remontowych

|1Zakup ustug zdrowotnych

| Zakup ustug pozostatych”

|Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

|Podréze stuzbowe krajowe

[R6zne optaty i sktadki

10dpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

|Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego
W}g}ia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby

|Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajac”
[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

[Dodatkowa wynagrodzenie roczne nauczycieli

[Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych
|Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzer
[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

[Dodatkowe wynagrodzenie roczne

[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

[Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

zl zl
zl 2l
zl zl

[Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy .
IWynagrodzenia osobowe nauczycieli Ir a
[Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 2 2

zl zl

Swietlice szkolne
[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

zl zt
zl zl
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

[Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

zl zl
zl

'
N

. . . zl |
Wohtaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 2

[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

zl 2l
. - zl zl
Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
Licea ogéInoksztalcace 4 a4
|Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeri

[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

[Dodatkowe wynagrodzenie roczne

[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

[Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy

[Wynagrodzenia osobowe pracownikow

|Zakup materiatéw i wyposazenia

|Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksiazek

[Zakup energii

[Zakup ustug remontowych

|Zakup ustug zdrowotnych

[Zakup ustug pozostatych

[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

[Podréze stuzbowe krajowe

[R6Zne optaty i sktadki

[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

[Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego

[gfwkﬁrlgjlia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby

[Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
zl zl

[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli . ,
z b4

Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli
|Podréze stuzbowe krajowe
|%ﬁ>'l1eerlnia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
2l zt
Stotéwki szkolne i przedszkolne
|Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

lo Zarzadzenia l\Elff nto*

Burmist
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[/
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Plan na 2022 rok spadku
(7:6)
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zl
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zl

zl



4010
4040
4110

IWynagrodzenia osobowe pracownikéw
|Dodatkowe wynagrodzenie roczne

ISktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy

4440
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4710
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
80149
Realizacja zadarn wymagajgcych stosowania specjalnej organizaciji
nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach, oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach 2 21 2
2010 wychowania przedszkolnego
4040 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
4110 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
2120 ISktadki na ubezpieczenia spoteczne
|Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4710
4790 |Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy 2 21
48300 IWynagrodzenia osobowe nauczycieli 2 2l
| Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
80150 |Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji \
nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych 2 2 2
3020 . . . .
4010 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
040 IWynagrodzenia osobowe pracownikéw
404
4110 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4120 |Sktadki na ubezpieczenia spoleczne
4170 ISktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
4210 [Wynagrodzenia bezosobowe
240 |Zakup materiatéwi wyposazenia
424 |Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek
4262 |Zakup energii
427
4280 |Zakup ustug remontowych
4300 1Zakup ustug zdrowotnych
4360 |Zakup ustug pozostatych
2410 |Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
20 |Podréze stuzbowe krajowe
6zne optaty i sktadki
::40 Rozne oplaty i skiadki
4520 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
[Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego
4700
I%ﬁhegla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
4710 Iwplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 2
j;gg IWynagrodzenia osobowe nauczycieli - a 2
80152 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
Realizacja zadar wymagajgcych stosowania specjalnej organizaciji
nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w gimnazjach, klasach
dotychczasowego gimnazjum prowadzonych w szkotach innego typu,
liceach ogélnoksztatcacych, technikach, szkotach policealnych,
branzowych szkotach i Il stopnia i klasach dotychczasowej
zasadniczej szkoty zawodowej prowadzonych w branzowych
szkotach | stopnia oraz szkotach artystycznych
2l zt zl
4010
4110 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
kiadki na ubezpi ia spok
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnoscio
4120 ioptadki d y d lidarnosciowy
4260
4710 |Zakup energii
|Wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajac:
4790 WPIAY f przez podmi dniajacy 2t 2
4800 |Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 2 2
|Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
80195 . i zl zl zt
2020 [Pozostata dziatalno$¢
4010 IWydalki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
Wynagrodzenia osobowe pracownikow
dzeni b iko
4040
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 dati wynagrod :
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 kiadki na ubezpi ia spok
4170 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
[Wynagrodzenia bezosobowe
4210 |Zakup materiatéw i wyposazenia
4260
2270 |Zakup energii
akup ustug remontowycl
4280 Zak ! n
4300 |Zakup ustug zdrowotnych
Zakup ustug pozostatych
360
4 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
4410 . N .
4440 |Podroze stuzbowe krajowe
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4700
l?ﬁb%eerf'a pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
4710
|Wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy "
[Edukacyjna opieka wychowawcza -zl z 1
85401 f 2l zt zl
2020 |Swietlice szkolne
[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2
4010 . L zl
4040 IWynagrodzenia osobowe pracownikéw T
4110 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4120 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2l
4440 |Skladki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 2
4710 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczeri socjalnych z
N . o 4
17 PPK finansowane przez podmiot zatrudniajac 2z
15eBbeRt przez p acy 2 2 2

(podpis osoby sporzadzajacej) (podpis Dyrektora)



do Zarzadzenia Nr...

Burmistrza.Bornego Sulinowa
Zdnia . Wit A IR 0 At&akrf
(miejscowosc, dnia)

Numer pisma
Burmistrz

Bornego Sulinowa

Projekt planu finansowego
dochodoéw gromadzonych na wydzielonym rachunku
i wydatkéw nimi finansowanych

(nazwa jednostki budzetowej)

na rok 2023

Projekt planu finansowego dochodéw gromadzonych na wydzielonym rachunku i
wydatkow nimi finansowanych w poszczegolnych rozdziatach przedstawia sie

nastepujaco:
Rozdziat 80101 - Szkoty podstawowe

Stan srodkdéw obrotowych na poczatek roku

DOCHODY

§ 0750 - Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych
Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub
innych jednostek zaliczanych do sektora finansow publicznych
oraz innych uméw o podobnym charakterze

§ 0830 - Wptywy z ustug

§ 0950 - Wptywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umow

§ 0960 - Wpltywy z otrzymanych spadkdéw, zapisow i darowizn w postaci
pienieznej

§ 0970 - Wptywy z réznych dochodow'

WYDATKI

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
= ZAKUP. .o



- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup Srodkéw dydaktycznych
I ksigzek
w tym:
- zakup ksigzek
- zakup pomocy naukowych
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:

-pozostate ustugi remontowe
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:

- ustugi pozostate

Stan $srodkéw obrotowych na koniec roku

Rozliczenia z budzetem z tytutu wptat

nadwyzek srodkéw za 2021 r.

Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalnos¢

Stan Srodkow obrotowych na poczatek roku

DOCHODY

§ 0750 - Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzgdu
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do
sektora finansow publicznych oraz innych umoéw o

podobnym charakterze
§ 0830 - Wptywy z ustug

§ 0960 - Wplywy z otrzymanych spadkow, zapisow i darowizn

W postaci pienieznej
§ 0970 - Wptywy z réznych dochodow



WYDATKI

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatdw i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdéw biurowych
- zakup Srodkow czystosci
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

4| (U P
- zakupy pozostate

§ 4220 - Zakup srodkdéw zywnosci
§ 4240 - Zakup srodkow dydaktycznych

i ksigzek

w tym:

- zakup ksigzek

- zakup pomocy naukowych
§ 4260 - Zakup energii

w tym:

- energia elektryczna

- energia cieplna

- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych

W tym:

-pozostate ustugi remontowe
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych

w tym:

- koszty i prowizje bankowe

- odprowadzanie Sciekdw

- opfaty pocztowe

- ustugi pozostate



§ 4360 - Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych -

§ 4410 - Podrdze stuzbowe krajowe
§ 4530 - Podatek od towardéw i ustug (VAT)

Stan Srodkéw obrotowych na koniec roku

Rozliczenia z budzetem z tytutu wptat
nadwyzek srodkow za 2022 r.

(podpis 0soby sporzadzajacej)

(podpis Dyrektora)



Dziat

801

Dziat

801

do Zarzadzenia Nr...

Burmiatrza Bornego Sulinowa
zania

TABELARYCZNE ZESTAWIENIE PROJEKTU PLANU FINANSOWGO DOCHODOW GROMADZONYCH NA WYDZIELONYM RACHUNKU |

DOCHODY

Rozdziat

80101

80195

WYDATKI

Rozdziat

80101

80195

Paragraf

0750

0830
0950

0960

0970

0750

0830
0960

0970

Paragraf

4210
4240
4260
4270
4300

4110
4120
4170
4210
4220
4240
4260
4270
4300
4360
4410
4530

WYDATKOW NIMI FINANSOWANYCH

(nazwa jednostki budzetowej)
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Zatagcznik Nr 6

do Zarzadzenia Nr ...
Burmistrza Bornego Sulinowa

z dnia
Projekt planu finansowego na rok 2023.
(petna nazwa instytucji kultury)
Wyszczegolnienie Plan po Przewidywane Plan na 2023 % Wyijasnienia
zrodet przychodow zmianach na wykonanie w rok wzrostu/
dzien 2022 spadku
30.09.2022 (4:3)
1 2. 3. 4, 5. 6.

1. Dotacje w tym;

- dotacja podmiotowa z
budzetu gminy

- dotacja celowa z
budzetu gminy na
inwestycje

- dotacja celowa z
budzetu gminy na
zadania biezace

- dotacja z budzetu
panstwa

- pozostate dotacje

2. Przychody z ustug

w tym:

- Z wynajmu
pomieszczen

- Z kawiarenki
internetowej

- Z informacji
turystycznej

- Z wynajmu
pomieszczen na hali
sportowej

- pozostate ustugi

3. Przychody z

imprez w tym;

- Zlot Pojazdow
Militarnych

- pozostate imprezy

4. Kredyty, pozyczki

RAZEM (1+2+3+4):



Wyszczegolnienie Plan po
zrodet kosztow: zmianach na
dzien
30.09.2022
L 2.
1. Zuzycie
materiatow i
energii w tym:
- Zuzycie materiatow
biurowych

- Zuzycie materiatow
zwigzanych z
organizacjg imprez

- Zuzycie materiatow
gospodarczych

- zuzycie paliwa

- Zuzycie energii
cieplnej_

- Zuzycie energii
elektrycznej

- Zuzycie energii
elektrycznej na hali
sportowej

- zakup czasopism

- zakup ksigzek

- Zuzycie wody

- zakup Srodkow
trwatych

- zakup mebli

- zaopatrzenie
Informacji
Turystycznej

- pozostate materiaty

2. Ustugi obce w

tym:

- ustugi zwigzane z
or?an_izach imprez
ustugi pocztowe

- ustugi telefoniczne

- ustugi dostepu do
sieci Internet

- ustugi bankowe

- ustugi remontowe

- ochrona mienia

- odprowadzenie
Sciekow

- ustugi
informatyczne

- ustugi transportowe

- pozostate ustugi

Przewidywane
wykonanie w
2022

3.

Plan na 2023
rok

%
wzrostu/
spadku
(4:3)
5.

Wyjasnienia



3. Podatki i optaty
w tym;
- optata za
gospodarowanie
odpadami
- optaty inne
- podatki (bez VAT
naleznego)
4. Wynagrodzenia
w tym:
- wynagrodzenia ze
stosunku pracy

- wynagrodzenia ze
stosunku umoéw
cywilnoprawnych

- wynagrodzenia
Zwigzane z
organizacjg imprez

5. Ubezpieczenia

spoteczne i inne
Swiadczenia na
rzecz
pracownikow w
tym:

- sktadki ZUS

- ZFSS

- pozostate
Swiadczenia

6. Pozostate koszty

rodzajowe w
tym:

- badania lekarskie

- ubezpieczenie
mienia

- szkolenia
pracownikow

- podroze stuzbowe

- pozostate koszty
rodzajowe

7. Planowany

zakup Srodkéw
trwatych
(powyzej 10 000
zh) i wartosci
niematerialnych
I prawnych

8. Realizacja

inwestycji pn.



9. Realizacja
projektu pn.

10.  Realizacja
projektu pn.

RAZEM
(142+3+4+5+6+7+8
+9+10)

(podpis Gtéwnego Ksiegowego)

(podpis Dyrektora)



Zatgcznik Nr 7

do Zarzadzenia Nr.yj AA

Burmistrza Bornego Sulinowa

z dnia
Projekt wydatkéw, dochodow * Referatu UM Borne Sulinowo
w tym:
wydatki biezgce wydatki majgtkowe
. . s wydatki
Dziat Rozdziat Wyszczegdlnienie X -
za y 9 ogbtem ogotem wym: wydatki W tym
WdAK wynagrodz, i oo M dorace
biezace pochodne we
Przyktad wypelniania:
600 Transport i tacznos¢
60016 Drogi publiczne gminne 100000 45000 55000 20000

‘-niepotrzebne skresli¢






KALKULACJA WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI DO PLANU FINANSOWEGO NA ROK 2023

NAZWA SZKOLY:
ROZDZIAL:
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SiISdzeniaNrMLItiU.

Burmistrza Bornego Sulinowa __

zdnia jjoffi/T
KALKULACJA WYNAGRODZEN ADMINISTRACJI | OBSLUGI DO PLANU FINANSOWEGO NA ROK 2023

NAZWA JEDNOSTKI:

Tabela A.

c/ar?e dotyczace wynagrodzen miesigcznych na 30.09.2022
inne informacje (np. staz do
. nagr.jubileuszowej, czy obecnie
p S U | jest to wakat, urlop

premia miézizggz]nie macierzynski wychowawczy -
do kiedy itp.)

stanowisko Kategoria zaszeregowania

wynagrodzenie ~ wymiar ~StaZzw latach ) dod. dod. o
zasadnicze etatu g?agg%ﬁggg dod. stazowy  funkcyjny  spegainy  dod.inny (jaki?)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

RAZEM X 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Tabela B.

Lp. stanowisko
RAZEM
Tabela C.
L.p. stanowisko
RAZEM

Kategoria zaszeregowania

Kategoria zaszeregowania

dane dotyczace wynagrodzen miesiecznych od 01.01.2023 do 30.06.2023

wynagrodzenie  wymiar stazw latach dod. dod.
dni . staz j ' i jaki?,
zasadnicze etatu g?aggevaetlég dod. stazowy funkcyjny speq‘alny dod.inny (jaki?)
0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00

dane dotyczace wynagrodzern miesiecznych od 01.07.2023 do 31.12.2023

wynagrodzenie ~ wymiar  staz w latach dod. dod.
zasadnicze do dodatku . staz j j i jaki?’
etatu sta(zjowego dod. stazowy funkcyjny specjalny dod.inny (jaki?)
0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00

premia

0,00

premia

0,00

razem
miesiecznie

000!
0.00!
odal
gool
0ool
000l
0.001
0.00!
0.00

0,00

razem
miesiecznie

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

inne informacje (np. staz do
nagr.jubileuszowej, czy obecnie
jesttowakat, urlop
macierzynski /wychowawczy -
do kiedy itp.)

‘Mr: Art-,
inne informacje (np. staz do
nagr.jubileuszowej, czy obecnie
jest towakat, urlop
macierzynski /wychowawczy -
do kiedy itp.)



Tabela D.
8

Suma wynagrodzen od 01.01.2023 do 31.12.2023
H as

wynagrodzenie ~ wymiar  stazw latach dod. jubileuszowa/

! i . ’ ) . - premia odprawa
o . . 7
3] t zasadnicze etatu g?agg%aetég dod. stazowy mfunkcyjny specjalny dod.inny (jaki?)

-
nagroda
I-P. stanowisko . . | l’ 3 I I I 9
Kategoria zaszeregowania dla

emerytalnaw
planie na 2021

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZEM X

(podpis osoby sporzadzajacej)






