Zarzadzenie Nr

Burmistrza Bornego Sulinowa

z dniamLLM MaMa,

w sprawie ustalenia wytycznych do projektu budzetu Gminy Borne Sulinowo na 2024 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz.
40 z pdzn. zm.) oraz § 1 uchwaty Nr XLVII/537/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 29
wrzesnia 2010 roku w sprawie okre$lenia trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej i
szczegbtowosci materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Gminy Borne Sulinowo

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Materialy planistyczne stuzgce opracowaniu projektu budzetu na 2024 rok nalezy opracowac

zgodnie z:

1) zasadami ustalonymi w uchwale Nr XLVII/537/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie

z dnia 29 wrzes$nia 2010 r. w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej i
szczegotowosci materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Gminy Borne
Sulinowo,

2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 z pdzn. zm.),
3) rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczego6towej klasyfikacii
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchoddw oraz sSrodkéw pochodzacych

ze zrodet zagranicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 513 ze zm.),

4) obowigzujgcymi uchwatami Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie majgcymi wplyw

na budzet Gminy Borne Sulinowo,

5) warunkami porozumien i umow zawartych przez Gmine Borne Sulinowo z innymi podmiotami,

6) Wieloletnig Prognozg Finansowg Gminy Borne Sulinowo na lata 2023-2034.

§ 2. 1. Projekty planéw finansowych powinny by¢ opracowane z uwzglednieniem nastepujacych

wskaznikow:
a) minimalne wynagrodzenie za prace:
-4 242,00 zt brutto powiekszone o staz pracy (w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2024 r.),

- 4 300,00 zt brutto powiekszone o staz pracy (w okresie od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.),



b) minimalna stawka godzinowa w 2024 roku bedzie wynosita:
- 27,70 zt brutto od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2024 r.,
- 28,10 zt brutto od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

c) wzrost wynagrodzen nauczycieli — 12,3 %,

d) podwyzke wynagrodzen dla pracownikéw obstugi i administracji nalezy zaplanowac¢ przy zatozeniu

wzrostu w wysokosci 500,00 zt wynagrodzenia zasadniczego brutto w stosunku do stawek

wynagrodzen na dzieri 30.09.2023r. w poszczegolnych jednostkach: UM, MGOPS, SDS, szkotach i

instytucjach kultury, liczong od m-ca 1 stycznia 2024 r.,

e) kwoty bazowej stanowigcej podstawe naliczenia funduszu $wiadczen socjalnych pracownikow i

emerytow z wytgczeniem nauczycieli - 5 104,90 zt (kwoty odpisu po przeliczeniu podaé¢ w zaokragleniu

do pelnych ziotych),

f) kwoty bazowej wynagrodzen nauczycieli w wysokosci 4 471,28 zt (podstawa do ustalania Srednich
wynagrodzen nauczycieli) od 01.01.2024r.,

g) wzrost cen i ustug konsumpcyjnych - wskaznik inflacji - 6,6 %,

h) przewidywany wzrost PKB w roku 2024 wyniesie 3,0 %.

2. Podane wyzej wskazniki stuzy¢ beda ocenie mozliwosci finansowych Gminy Borne Sulinowo i nie

moga by¢ traktowane jako ostateczne wytyczne do stosowania w roku 2024.

3. Kalkulacje wydatkdéw nalezy sporzadzi¢ w sposoéb racjonalny i celowy uwzgledniajgc w pierwszej

kolejnosci zadania obligatoryjne, kontynuowane oraz wynikajgce z zawartych umoéw.



§ 3. Kalkulowanie dochodow:

a. podatek od nieruchomosci na 2024r. obliczy¢ na podstawie aktualnego wymiaru i wg

proponowanych stawek ujetych w ponizszej tabeli:

10.

b Rodzaje stawek

podatkowych

Od budynkéw
mieszkalnych

Od budynkdw lub ich
czesci zwigzanych z
dziatalnoscig
gospodarcza

Od powierzchni
uzytkowej budynkow
zajetych na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej
w zakresie obrotu
kwalifikowanym
materiatem siewnym

Od powierzchni
uzytkowej budynkoéw lub
ich czesci zwigzanych z
udzielaniem swiadczen
zdrowotnych

Od budynkow
pozostatych

Od gruntéw pod wodami
powierzchniowymi
stojagcymi lub wodami
powierzchniowymi
ptynacymi jezior i
zbiornikdéw sztucznych
od 1 ha powierzchni

Od gruntéw zwigzanych
z dziatalnoscig
gospodarcza

Od gruntow pozostatych
Od budowli

Od gruntow
niezabudowanych
objetych obszarem
rewitalizacji

Stawka
obowigzujgca
w 2023

0,98 zt/m?

24,34 zt/m?

13,47 zt/m!?

5,87 z/m?

7,20 zt/m?

5,79 zi/h

1,10 z/m?

0,58 zt/m?
2%?
3,81 zH/m?

Wzrost
stawek na
2024

+ 0,15 zH/m?

+ 2,26 zt/m?

+2,03 zt/m?

+0,89 zt/m?

+ 1,08 zt/m?

+ 0,87 zt/h

+ 0,16 zt/m?

+ 0,09 zt/m?
2%
+ 0,58 zt/m?2

Stawka

na
2024 rok

1,13 zt/m?

26,60
ztm!

15,50
zt/m}

6,76 zt/m?

8,28 zt/m?

6,66 zt/h

1,26 z/m?

0,67 zt/m?
2%
4,39 zt/m?

Stawka na 2024

rok -

dopuszczalna

gdrna ogtoszona
przez MF

1,15 zt/m?

33,10 zt/m2

15,50 z/m?

6,76 zt/m

11,17 z/m!

6,66 zt/h

1,34 zt/m?

0,71 zt/m?
2%
4,39 zt/m?
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b. podatek od srodkéw transportowych na 2024 r. obliczy¢ na podstawie aktualnego wymiaru

i stosowanych w roku 2023 stawek uwzgledniajgc ich wzrost o 15,0 proc., prognoze zmian w bazie

podatkowej i stawek minimalnych ogtoszonych przez Ministra Finansow.

c. wplywy z podatku rolnego na poziomie przewidywanego wykonania roku 2023.

d. z podatku lesnego na poziomie przewidywanego wykonania 2023 r., a po urzedowym ogtoszeniu

ceny drewna uwzglednic¢ jg w wyliczeniach ostatecznej wersji projektu budzetu.

e. wplywy z optaty prolongacyjnej z tytutu roztozenia na raty lub odroczenia terminu ptatnosci

podatkéw oraz zalegtosci podatkowych na poziomie przewidywanego wykonania roku 2023.

f. wpltywy z optaty targowej na poziomie wykonania roku 2023.

Dane (a.- f.) przygotowuje Kierownik Referatu Podatkéw i Optat.

W kalkulacji dochodéw przewidzie¢ utrzymanie stosowanych ulg i zwolniehh podatkowych.

g. wpltywy z innych podatkdéw pobieranych przez urzedy skarbowe oraz optate skarbowa szacowaé na
poziomie przewidywanego wykonania 2023r. Udziat w podatku dochodowym od oséb fizycznych,
udziaty w podatku dochodowym od os6b prawnych oraz wysokos$¢ subwencji przyjaé¢ na podstawie
informacji Ministerstwa Finansow, kwoty dotacji celowych na podstawie informacji Wojewody
Zachodniopomorskiego i Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego Delegatury w Koszalinie. Kwota
dotacji budzetowej do przedszkoli na poziomie 1 607,35 zt na jednego ucznia (Dziat 801 Rozdziat 80104
§ 2030). llos¢ uczniow do dotacji przedszkolnej przyja¢ wg danych z SIO na dzien 30.09.2023r.

Informacje przygotowuje Kierownik Referatu Finansow i Budzetu.

h. dochody z majatku (w tym: z dzierzawy, optaty za wieczyste uzytkowanie, dochody ze sprzedazy
majatku itd.) oblicza¢ na podstawie obowigzujgcych umow. Propozycja sprzedazy majatku, powinna
zawiera¢ wykaz nieruchomosci z podziatem na nieruchomosci rolne (grunty lub uzytki rolne) i pozostate
(lokale, dziatki budowlane) oraz szacunkowe ich wartosci mozliwe do uzyskania. Dane przygotowuje

Referat Gospodarki Nieruchomosciami kierowany bezposrednio przez Zastepce Burmistrza.

i. wptywy z czynszéw za najem lokali komunalnych i socjalnych wchodzgcych w sktad zasobow
mieszkaniowych gminy oblicza¢ na podstawie zawartych umow i stosowanych w 2023 roku stawek.
Dane przygotowuje Referat Gospodarki Nieruchomosciami kierowany bezposrednio przez Zastepce

Burmistrza.
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j. wplywy 7 tytutu dofinansowania projektow realizowanych w ramach programow

dofinansowywanych ze srodkéw zewnetrznych planowac¢ na podstawie ztozonych wnioskow oraz
zapisow zawartych uméw. Dane przygotowuja Kierownik Referatu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych
oraz Kierownik Referatu Inwestycyjnego. Kierownik Referatu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych winien

po stronie wydatkow uwzglednic¢ rezerwe na wkiad wkasny gminy do projektéw.

k. dochody z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholi nalezy skalkulowa¢ w oparciu

0 wydane w 2023 r. i przewidywane do wydania w 2024 r. zezwolenia, a wydatki zaplanowaé

do kwoty przewidywanych dochoddw tgcznie z wpltywami z czesci optaty za zezwolenie na sprzedaz
napojow alkoholowych w obrocie hurtowym na poziomie wykonania roku 2023, a takze w oparciu o
analize wykorzystania srodkdw roku biezacego. Dane przygotowuje Referat Spraw Obywatelskich

kierowany bezposrednio przez Sekretarza Gminy.
§ 4. W zakresie wydatkOw przyjmuje sie:

1) We wszystkich kalkulacjach wydatkow nalezy zmierza¢ do ograniczania wydatkow biezacych, a

potrzeby na niezbedne wydatki zaplanowaé na poziomie przewidywanego wykonania 2023 roku.

W przypadku nie osiggania przez pracownika minimalnego wynagrodzenia, nalezy dokonac¢ regulaciji
do kwoty od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2024 r. do kwoty 4 242,00 zt brutto powiekszonego o staz
pracy, natomiast od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. do kwoty 4 300,00 zt brutto powiekszonego o

staz pracy.

Podwyzke wynagrodzen dla pozostatych pracownikdw obstugi i administracji nalezy zaplanowac przy
zatozeniu wzrostu w wysokosci 500,00 zt wynagrodzenia zasadniczego brutto w stosunku do stawek

wynagrodzen na dzieri 30.09.2023r. w poszczegdlnych jednostkach: UM, MGOPS, $DS, szkotach i

instytucjach kultury, liczong od m-ca 1 stycznia 2024 r.
Wydatki na wynagrodzenia oblicza¢ nalezy wedtug stanu zatrudnienia na dzieri 30.09.2023r.

Podejmowac dziatania powodujgce racjonalizacje zuzycia materiatow, energii elektrycznej, kosztow

ogrzewania pomieszczen, wydatkéw telekomunikacyjnych, itp.
Plany wynagrodzen nalezy sporzadzi¢ zgodnie z Zatgcznikiem Nr 9 do zarzgdzenia.

Wydatki na PPK zaplanowac z uwzglednieniem wzrostu wynagrodzenh od 01.01.2024r. Obowigzkowa

wptata pracodawcy w wysokos$ci 1,5 % wynagrodzenia brutto pracownikow.



2) Szkoty przygotuja plany finansowe z wykorzystaniem szczeg6towej klasyfikacji dochodéw,
wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra FinansOw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczego6towej klasyfikacji
dochodoéw, wydatkow, przychoddw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zzrodet zagranicznych

(Dz.U. z 2022 r. poz. 513 ze zm.).

Plany finansowe nalezy sporzadzi¢ wg dziatéw, rozdziatdw i paragraféw klasyfikacji budzetowej wg

Zatgcznika nr 3 do zarzadzenia.

Koszty wynagrodzen pracownikéw administracji i obstugi nalezy uja¢ w przypadku szkét podstawowych
w rozdziale 80101, a w przypadku LO w rozdziale 80120 (nie dotyczy pracownikéw stotéwek

klasyfikowanych w rozdziale 80148 i pracownikéw BKO klasyfikowanych w rozdziale 80195).

Przy planowaniu wydatkdw szkoty na wynagrodzenia pracownikow szkoly, jednostki uwzglednig
zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoty na rok 2023/2024 z projektem miesiecy jesiennych roku
szkolnego 2024/2025, a wyliczenie wielkosci wynagrodzer dodatkowo zaprezentujg w tabelach

stanowiacych Zatgczniki nr 1, 8 i 9 do zarzadzenia.

Fundusz ptac z podzialem na nauczycieli i pracownikéw obstugi szkoty obliczg w oparciu o stawki

zaszeregowania na koniec wrzesnia br.

W wyliczeniu funduszu ptac uwzglednig odrebne kalkulacje potrzeb, w tym na:

- wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli - uwzgledniajgc podwyzke 12,3 %,

- odprawy emerytalne, rentowe i nagrody jubileuszowe,

- nagrody dla nauczycieli,

- premie dla pracownikéw administracji o obstugi,

- kwote na doksztalcanie oraz wskazg potrzeby szkoleniowe nauczycieli, kierunki i sposéb

doksztatcania,

- potrzeby zwigzane z zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych. Do obliczen wykorzystajg kwote
bazowg dla nauczycieli obowigzujgca w dniu 1 stycznia 2021 r. w wysokosci 3 537,80 zt, a dla

pracownikéw obstugi kwote bazowa w wysokosci 5 104,90 zt. W rozliczeniu planowanych wydatkéw na
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zaktadowy fundusz socjalny przedstawig odrebnie kalkulowane odpisy ha nauczycieli, na

pracownikow obstugi, na emerytowanych nauczycieli i emerytowanych pracownikéw obstugi. Kwoty po

przeliczeniu poda¢ w zaokragleniu do petnych ztotych.

Do projektu planu finansowego szkoly dotgcza kalkulacje planowanych wydatkéw pozaptacowych
zZ cze$cig opisowg uzasadniajacg koniecznosc¢ ich uregulowania. Burmistrz Bornego Sulinowa zastrzega
sobie prawo weryfikacji zarowno wysokos$ci kwot jak i potrzeb ujetych w projekcie planu finansowego

sporzadzonego wg Zatgcznika nr 2 do zarzadzenia.

Szkoly oprécz podstawowych plandw jednostek, przygotujg projekty planéw finansowych dochodow
gromadzonych na wydzielonym rachunku i wydatkow nimi finansowanych zgodnie z uchwatg Nr
XXXVIII/429/2017 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 28 wrzesnia 2017 roku

wg Zatgcznikbw nr 4 i nr 5 do zarzadzenia.
3) Samorzadowe Instytucie kultury:
Wydatki na wynagrodzenia wg pkt 1) w § 4.

Wszystkie pozycje przychoddw i kosztow ujete w materiatach powinny by¢ poparte wyczerpujgcymi

wyliczeniami. W planie nalezy przyjaé¢ kwoty tylko rzeczywiscie planowanych do poniesienia kosztéw.
Zaleca sie racjonalizacje kosztow na utrzymanie instytucji kultury.
Instytucje kultury wraz z planem finansowym przedstawig:

- MBP w projekcie planu finansowego po stronie przychodéw zabezpieczy wklad wtasny na projekty

zwigzane z rozwijaniem bazy bibliotek i zmiany modernizacyjne w wysokosci 20.000,00 zi,

- informacje o zamierzonej dziatalnosci merytorycznej (np. o ilosci proponowanych zajeé dla dzieci

i mtodziezy, wykaz zespotéw muzycznych, teatralnych itp.),

- plan kosztow utrzymania instytucji (w tym utrzymanie CKiR, Swietlic, biblioteki i jej filii),

- plan kosztéw biezacych remontéw i napraw,

- koszty prowadzenia punktu informacji turystycznej (MBP),
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- koszty imprez zaplanowanych w kalendarzu, przy czym kosztorysy dotyczgce poszczegdlnych imprez
nalezy umotywowac. Burmistrz Bornego Sulinowa zastrzega sobie prawo do weryfikaciji ilosci imprez |

przeznaczonych na ich organizacje kwot.

4) Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej i Srodowiskowy Dom Samopomocy dokonajg

szczego6towej kalkulacji wydatkéw wykorzystujgc odpowiednio wytycznez 8§ 1, § 2 i § 4 pkt 1).

Przygotowujac projekt planu finansowego na 2024 rok sporzadza go w formie opisowej i tabelarycznej
(Kolumny: Dziat, Rozdziat, Paragraf, Nazwa, Plan finansowy ogétem, Plan finansowy - Srodki z budzetu

panstwa, Plan finansowy - Srodki z budzetu gminy).

Przygotowujac dane do projektu budzetu Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej i Srodowiskowy
Dom Samopomocy wyliczenie wielkosci wynagrodzen dodatkowo zaprezentujg w tabeli stanowiacej

Zatgczniki nr 9 do zarzadzenia.

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, uwzgledniajac wprowadzone zmiany w przepisach
i przydzielonych kompetencjach, dokona analizy potrzeb w zakresie ustug i swiadczen spotecznych,
obligatoryjnych i fakultatywnych, $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkéw
mieszkaniowych, przewidzi takze srodki wtasne na dozywianie, na poziomie nie nizszym niz w roku
2023 do programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" oraz srodki wiasne na stypendia socjalne

na poziomie roku 2023.

Zaleca sie racjonalizacje wydatkéw na utrzymanie O$rodka Pomocy Spotecznej i Srodowiskowego

Domu Samopomocy.

5) Urzad Miejski dokona szczegdtowej kalkulacji wydatkéw wykorzystujac odpowiednio wytyczne z §

1,§218§4 pkt 1).

Nalezy wyodrebni¢, w ramach srodkéw na wynagrodzenia, fundusz nagrod zgodnie z Zarzgdzeniem Nr
47/2023 z dnia 31 lipca 2023 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urzedu Miejskiego w Bornem Sulinowie.

W/w dane przygotuje Kierownik Referatu Finanséw i Budzetu we wspotpracy z Kierownikiem Referatu

Organizacyjnego.
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Kierownik Referatu Organizacyjnego przy pomocy podlegtych mu pracownikoéw opracowuje dane

dotyczace wydatkoéw zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu Miejskiego, takich jak:

a) szkolenia pracownikow;

b) badania lekarskie, podréze stuzbowe krajowe, zakltadowy fundusz $wiadczen socjalnych;

) zaopatrzenie materiatowe Urzedu Miejskiego (zakup materiatow i wyposazenia),

d) zarzadzanie budynkiem Urzedu Miejskiego (biezace utrzymanie, remonty);

e) zakup ustug pozostatych, z wyodrebnieniem m.in. zakupu ustug obejmujgcych wykonanie
ekspertyz, analiz i opinii, jezeli sa planowane;

f) oplaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych dla telefonii stacjonarnej i odrebnie dla telefonii
komérkowej;

g) wydatki zwigzane z prowadzeniem archiwum;

h) odprawy emerytalno-rentowe oraz nagrody jubileuszowe pracownikéw Urzedu;

i) planowg kwote na zatrudnienie pracownikéw w ramach prac interwencyjnych oraz robot
publicznych;

i) w zwigzku z obowigzujgcymi od roku 2005 zapisami ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy w porozumieniu z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bornem Sulinowie
przedstawi propozycje i mozliwosci zatrudnienia w ramach prac spotecznie uzytecznych oraz wyliczy
niezbedne Srodki na wyptate Swiadczen;

k) kwote zatrudnienia w ramach umow cywilnoprawnych (w porozumieniu ze Skarbnikiem Gminy |
Sekretarzem Gminy);

I) ustugi pocztowe oraz prenumerate czasopism;

m)wydatki zwigzane z funkcjonowaniem sieci komputerowej, sprzetu komputerowego

i oprogramowania, w tym: zakup sprzetu komputerowego, akcesoriow komputerowych, programow i
licencji, ustug dostepu do sieci internet, ustug konserwacyjnych i remontowych sprzetu
komputerowego;

n) wszystkie wydatki Rady Miejskiej z uwzglednieniem kwot diet dla radnych;

0) wszystkie wydatki jednostek pomocniczych z uwzglednieniem kwot diet dla sottysow i
przewodniczgcych Rad Osiedli;

p) wydatki dotyczgce BHP;

q) wydatki zwigzane z zakonczeniem kadencji Burmistrza i Rady Miejskiej;

r) inne wynikajgce z zakresu pracy Referatu.
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Kierownik Referatu Promocji, Turystyki i Komunikacji Spotecznej opracowuje wydatki zwigzane z:
a) stypendiami sportowymi;

b) wydatkami na sport szkolny;

¢) promocja, marketingiem i wspoétpracq zagraniczng Gminy oraz innych wynikajgcych z zakresu
dziatania Referatu;

d) wykazem zadan, na ktére mogg by¢ udzielane dotacje dla organizacji pozarzadowych, z podaniem
zakresu rzeczowego oraz kalkulacji kwot przewidywanych na poszczegdlne zadania w oparciu o
uchwalony przez Rade Miejskg program wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz z
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;
e) w planie wydatkdéw na organizacje pozarzadowe uwzgledni¢ srodki na mate granty;

f) w planie wydatkéw uwzgledni¢ srodki na inicjatywe lokalna;

g) w planie wydatkéw uwzgledni¢ sktadke cztonkowska na Powiatowo-Gminny Zwigzek Samorzadéw;
h) wydatki na utrzymanie $ciezek rowerowych Rakowo-Borne Sulinowo i Borne Sulinowo-Kragi;

i) inne wynikajgce z zakresu pracy Referatu.

Kierownik Referatu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych opracowuje wydatki zwigzane z:
a) sktadkami cztonkowskimi z tytutu przynaleznosci Gminy do organizacj;

b) funduszem soteckim;

Wydatki na przedsiewziecia realizowane w ramach Funduszu Soteckiego zostang zaplanowane w

wysokosci przyznanych srodkéw poszczego6lnym sotectwom (pismo Burmistrza Bornego Sulinowa Nr

S.3020.60.2023.Lt z dnia 25 lipca 2023 r.). Sottysi sotectw przekazujg do dnia 30 wrzesnia 2023r.

Burmistrzowi wniosek z listg zadan do realizacji w ramach funduszu soteckiego, wraz z oszacowaniem

kosztow i uzasadnieniem, uchwalony przez zebranie wiejskie.

¢) realizowanymi przez Referat dochodami, planowanymi do pozyskania ze srodkéw pochodzacych
min. z budzetu Unii Europejskiej i Zzrodet zagranicznych;

d) wkladem Gminy do pozyskania srodkéw do projektow;

e) inne wynikajace z zakresu pracy Referatu.

Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich opracuje dane dotyczace wydatkéw:

a) USC, w tym modernizacja wyposazenia,

b) zakladajgc, iz Rady Osiedla otrzymajg w 2024 r. na swojg dziatalnos¢ kwote 6 zt na osobe
zameldowana na pobyt staty na terenie miasta Borne Sulinowo wg stanu na dzien 30.09.2023r. - poda

dane o ilosci 0s6b;
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c) przedstawi projekt Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Borne Sulinowo na 2024 r. wraz z finansowymi propozycjami
jego realizacji, a w szczegdlnosci: wielkosci dotacji, kosztow ptac, wydatkdéw na organizacje kolonii dla
dzieci z rodzin zagrozonych patologia, dofinansowanie $wietlic socjoterapeutycznych, realizacje zadan
sportu w zakresie ochrony zdrowia i profilaktyki, nagréd rzeczowych w konkursach gminnych dla dzieci
zagrozonych patologiami itp. Wydatki nalezy zaplanowaé¢ do kwoty przewidywanych dochodéw, a takze
w oparciu o analize wykorzystania srodkéw roku biezgcego.

d) poda inne wydatki wynikajace z dziatalno$ci Referatu.

Kierownik Referatu Podatkéw i Optat opracuje dane dotyczgce wydatkow:

a) zwigzanych z poborem podatkoéw, optat i naleznosci niepodatkowych;

b) na rzecz Izb Rolniczych - 2 % wplywow podatku rolnego;

¢) kosztami sgdowymi i innymi wydatki wynikajacymi z zakresu dziatania Referatu;

d) pozostate wydatki wynikajgce z realizacji zadan Referatu.

Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami wyliczy:

a) udziat Gminy w funduszu remontowym wspolnot mieszkaniowych na podstawie podjetych przez
wspolnoty uchwat, wraz z rezerwa na ich ewentualne korekty w roku 2024;

b) opracuje dane dotyczagce dochodow ze sprzedazy gruntéw, budynkdw i innych skfadnikéw
majatkowych, z dzierzawy i uzytkowania wieczystego nieruchomosci, optaty adiacenckiej oraz innych
dochodéw planowanych do realizacji;

c) wyliczy wydatki zwigzane z wykupem i podzialem gruntéw, regulacjg standw prawnych,
nazewnictwem ulic, szacowaniem wartosci nieruchomosci i czynnosciami notarialnymi;

d) wplywy z czynszéw za lokale komunalne i socjalne oraz wydatki na utrzymanie zasobow
mieszkaniowych Gminy;

e) wydatki biezace zwigzane z administrowaniem cmentarzami;

f) wydatki biezgce zwigzane z administrowaniem targowiskiem;

g) wptywy i wydatki zwigzane z opodatkowaniem gminnych zasobow nieruchomosci oraz inne
wydatki wynikajace z zakresu dziatania Referatu;

h) pozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.
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Kierownik Referatu Inwestycji opracuje:

a) wydatki biezgce - z wyszczegolnieniem remontéw - w zakresie: zarzadu drég gminnych, oswietlenia
miejskiego, utrzymanie sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej, koszty paliwa i materiatow do
utrzymania taboru samochodowego brygady remontowej, innych wydatkéw biezacych wynikajgcych z
zakresu dziatania Referatu;

b) wydatki inwestycyjne Gminy z podziatem na inwestycje kontynuowane i jednoroczne,

c) wydatki inwestycyjne realizowane ze srodkéw pochodzgcych min. z budzetu Unii Europejskiej;

Przy ustalaniu kwoty poszczegdlnych zadan inwestycyjnych na rok 2024 nalezy uwzgledni¢ mozliwo$¢
realizacji przewidywanego zakresu robét oraz zaawansowania robot na koniec roku 2023;

d) wplywy z tytutu renty planistycznej;

e) opracuje plan niezbednych remontdéw zasobéw mieszkaniowych, wykraczajgcych ponad biezgca
konserwacje. Zadania te nalezy uszeregowac w/g priorytetéw, z krétkim opisem uzasadniajgcym
potrzebe ich wykonania;

f) pozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.

Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa wyliczy:

a) wptywy i wydatki zwigzane z gospodarkg odpadami;

b) wpltywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkéw z optat i kar za korzystanie ze Srodowiska;

c) wplywy z optat za amatorski potéw ryb na jeziorze Smiadowo i wydatki zwigzane z utrzymaniem
jeziora Smiadowo;

d) wydatki biezace w zakresie utrzymania zieleni w tym: pielegnacja, nasadzenia na miejskich
terenach zielonych i strefach rekreacyjnych na terenie gminy, zakup niezbednego sprzetu, utrzymania
plaz i terenéw nad jeziorami nalezacych do gminy, oczyszczania miasta, utrzymania placéw miejskich
(zaplanowac¢ zakup 10 szt. tawek parkowych loco Al. Niepodlegtosci w Bornem Sulinowie);

e) wydatki biezace zwigzane z doptatami do Sciekdéw i opréznianiem zbiornikéw bezodptywowych;

f) wydatki na usuwanie awarii melioracyjnych na terenie gminy;

g) wydatki na utrzymanie toalety publicznej;

h) wysokos$¢ datkéw udzialowych za grunty nalezace do spétki wodnej na 2024 rok;

i) wplywy ze sprzedazy drewna i wydatki zwigzane z wycinkg i pielegnhacija drzew;

i) inne wydatki wynikajgce z zakresu dziatania Referatu.

Kierownik Referatu Finansow i Budzetu przygotowuje nastepujgce dane:
a) wydatki z tytutu prowizji bankowych;

b) wydatki zwigzane z obstugg dlugu publicznego, planowane raty spfat kredytu i pozyczek;
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¢) wydatki zwigzane z obstuga diugu publicznego, potencijalne planowane sptaty z tytutu poreczen;
d) wydatki reprezentacyjne wg paragrafow klasyfikacji budzetowej na poziomie przewidywanego
wykonania roku 2023;

e) zestawienie ptac wraz z pochodnymi z wyodrebnieniem funduszu nagrod;

f) pozostale dochody nieuwzglednione przez inne Referaty;

g) pozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.

Kierownik Referatu Ustug Wspolnych przygotuje wydatki zwigzane z:

a) konkursami przedmiotowymi;

b) dotacjami dla niepublicznych przedszkoli;

¢) nagrodami rzeczowymi dla uczniow;

d) stypendiami motywacyjnymi;

e) doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

f) dowozenie ucznidw do szko6t przez przewoznika;

g) awansem zawodowym nauczycieli;

h) nagrodami dla nauczycieli;

i) funduszem zdrowotnym zgodnie z uchwatg Nr XXX1/341/2009 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie

z dnia 27 kwietnia 2009 roku.

Pracownik d/s Zarzadzania Kryzysowego przygotowuje dane zwigzane z:
a) kosztami funkcjonowania OSP;
b) wydatkami dotyczacymi obrony cywilnej i reagowania kryzysowego;

c) zatozy kwote rezerwy z tytutu reagowania kryzysowego.

Komendant Strazy Miejskiej przygotowuje dane dotyczace:
a) wydatkéw Strazy Miejskiej (oprécz wynagrodzen);

b) realnych wptywéw dochodoéw z tytutu wystawionych mandatéw karnych.

Obligatoryjne wydatki nieuwzglednione w projektach planéw finansowych przez Kierownikow

Referatow i Samodzielne stanowiska pracy nie bedg realizowane w roku 2024.
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§ 5. Ustala sie nastepujace wytyczne organizacyjne:

1. Wszyscy Kierownicy Referatéw i wymienieni Pracownicy przygotujg wtasne propozycje do budzetu
uwzgledniajac wytyczne zawarte w § 3 i 4 oraz zestawienia propozycji zadan do budzetu zgtoszonych
przez komisje Rady, radnych, organizacje, instytucje, stowarzyszenia i mieszkancow itp. wraz z
szacunkowym kosztem ich realizaciji.

2. Termin skltadania wnioskéw do budzetu uptywa 15.10.2023r.

3. Whnioski ziozone po 15 pazdziernika oraz w trakcie roku budzetowego beda rozpatrywane przy
projektowaniu budzetu na rok nastepny.

4. Whnioski nalezy skltada¢ w ukfadzie tabelarycznym i opisowym wraz z objasnieniami tak jak podano
powyzej.

5. Kierownicy Referatow do wniosku dotgczajg zestawienie dochodow i wydatkéw stanowigce

zatgcznik nr 7 do zarzadzenia.

6. Niepubliczne przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego wnioski o dotacje ztozg na druku
stanowigcym zatgcznik nr 1 do uchwaty Nr XLVI/497/2018 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 26

kwietnia 2018 r.

7. Centrum Kultury i Rekreacji oraz Miejska Biblioteka Publiczna sktadajg plany finansowe wediug

wzoru stanowigcego Zalacznik nr 6 do zarzadzenia.

8. Plany finansowe jednostek zweryfikowane po ocenie mozliwosci finansowych Gminy Borne
Sulinowo beda podstawa dla Kierownikéw tych jednostek do dostosowania planéw swojej

dziatalnosci merytorycznej do zatwierdzonych projektéw planéw finansowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

BfJH TEZ

mgr DexQt> 'nowska



Tabele uzupetniajace dla szkot

Szkofa:

Podziat wynagrodzen i pochodnych

Pracownicy

obstugi Nauczyciele

Paragraf

4010
4040
4110
4120
4170
4710
4790
4800
Razem:

Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych

Pracownicy
obstugi,
administracja

Nauczyciele

Paragraf Nauczyciele

4440

(podpis osoby sporzadzajacej)

Administracja

emeryci/rencisci

Naarod Nagrody
Nagrody 1% Nagrody 1 % jubilegszo)\//ve jubileuszowe
Nauczyciele obstuga nauczyciele obstuga
Emerytowani Razem:
pracownicy
obstugi

do Zarzadzenia N: ‘ S E S b

Burmistrz rnego Sulinow;
z dnia JPZOARogLA&AaM*.<8€)%.3/x

Odprawy Odprawy
emerytalne/ emerytalne/ Premie

rentowe rentowe obstuga  Razem:
nauczyciele obstuga

(podpis Dyrektora)



Zakgcznik Nr2 n

do Zarzadzenia Nr

Burmistrza Bornego Sulinowa

Z dnia

(miejscowos$¢, dnia)

Numer pisma
Burmistrz

Bornego Sulinowa

Projekt planu finansowego wydatkow

(nazwa jednostki budzetowej)

na rok 2024

Plan og6tem na dzien 01.01.2024r.
w tym:

Rozdziat 80101 - Szkoty podstawowe (str. 2-3) -
Rozdziat 80103 - Oddziaty przedszkolne w szkotach

podstawowych (str. 3) -
Rozdziat 80107 - Swietlice szkolne (str. 4) - e
Rozdziat 80120 - Licea ogdlnoksztatcace (str. 4-5) - e
Rozdziat 80146 - Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli S

(str. 5)
Rozdziat 80148 - Stotéwki szkolne i przedszkolne (str. 6) -
Rozdziat 80149 - Realizacja zadan wymagajacych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla

dzieci w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych

w szkotach podstawowych i innych formach

wychowania przedszkolnego (str. 6) S
Rozdziat 80150 - Realizacja zadan wymagajacych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla

dzieci i mfodziezy w szkotach podstawowych

(str. 7-8) S
Rozdziat 80152 - Realizacja zadan wymagajacych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla

dzieci i mtodziezy w gimnazjach, klasach

dotychczasowego gimnazjum prowadzonych w

szkotach innego typu, liceach ogolnoksztatcacych,

technikach, szkotach policealnych, branzowych szkotach

[ Il stopnia i klasach dotychczasowej zasadniczej szkoty

zawodowej prowadzonych w branzowych szkotach | stopnia

oraz szkotach artystycznych

(str. 8-9) S
Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalno$c (str. 9-10) © e

7
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Projekt planu finansowego wydatkéw w poszczegdlnych rozdziatach przedstawia sie
nastepujaco:

Rozdziat 80101 - Szkoty podstawowe

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
w tym:
- dodatek wiejski
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

8§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdw biurowych
- zakup Srodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opalu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup Srodkow dydaktycznych
I ksigzek
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- haprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego



§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie Sciekow
- Serwis oprogramowania
- optaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych -
w tym:
- telefony komdrkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podréze stuzbowe krajowe
§ 4430 - ROzne opfaty i sktadki
w tym:
- ubezpieczenie samochodu
- ubezpieczenie szkoty i sprzetu
- inne ubezpieczenia
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- odpis na pracownikdw obstugi i administracji
- odpis na nauczycieli
§ 4520 - Optaty na rzecz budzetow jst
§ 4700 - Szkolenia pracownikdw niebedacych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej

Rozdziat 80103 - Oddziaty przedszkolne w szkotach
podstawowych

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :

§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
w tym:
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4710 - Wpfaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych



Rozdziat 80107 - Swietlice szkolne

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :

§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
w tym:
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4110 - Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych

Rozdziat 80120 - Licea ogdlnoksztatcgce

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

w tym:
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skfadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdéw biurowych
- zakup $rodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru



- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup Srodkow dydaktycznych
i ksigzek
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- naprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego

§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie sciekdw
- Serwis oprogramowania
- optaty pocztowe
- ustugi transportowe
- USHUGT e

- ustugi pozostate

§ 4360 - Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych -
w tym:
- telefony komorkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu

§ 4410 - Podrodze stuzbowe krajowe

§ 4430 - Rdzne optaty i sktadki
w tym:
- ubezpieczenie szkoty i sprzetu
- inne ubezpieczenia

§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- odpis na pracownikdw obstugi i administracji
- odpis na nauczycieli

§ 4520 - Optaty na rzecz budzetdw jst

§ 4700 - Szkolenia pracownikéw niebedgcych
cztonkami korpusu stuzby cywilnej



Rozdziat 80146 — Doksztatcanie i doskonalenie
nauczycieh

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4410 - Podréze stuzbowe krajowe

§ 4700 - Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami
korpusu stuzby cywilnej

Rozdziat 80148 - Stotowki szkolne i przedszkolne

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH :
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikdw

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

84110- Skfadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych

Rozdziat 80149 - Realizacja zadan wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla dzieci w przedszkolach
oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikdw

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

84110- Skfadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- odpis na pracownikow obstugi i administracji
- odpis na nauczycieli



Rozdziat 80150 - Realizacja zadan wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i
miodziezy w szkotach podstawowych-

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:

§ 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
w tym:
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow
- dodatki wiejskie

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

8 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wpftaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatdw i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdéw biurowych
- zakup $rodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

- zakupy pozostate
§ 4240 - Zakup Srodkow dydaktycznych
I ksigzek
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- haprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego



§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie Sciekow
- Serwis oprogramowania
- optaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Opftaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
w tym:
- telefony komérkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podroze stuzbowe krajow e
§ 4430 - Rbozne optaty i sktadki
§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych
w tym:
- nauczyciele
- nauczyciele emeryci
- obstuga i administracja emeryci
- obstuga
§ 4520 - Optaty na rzecz budzetdw jst
8 4700 - Szkolenia pracownikéw niebedgcych

cztonkami korpusu stuzby cywilnej

Rozdziat 80152 - Realizacja zadan wymagajacych
stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i
miodziezy w gimnazjach, klasach
dotychczasowego gimnazjum
prowadzonych w szkotach innego
typu, liceach ogolnoksztatcgcych,
technikach, szkotach policealnych,
branzowych szkotach | i 11 stopnia
i klasach dotychczasowej zasadniczej
szkoty zawodowej prowadzonych w
branzowych szkotach I stopnia
oraz szkotach artystycznych

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:

§ 3020 - Wydatki osobowe niezaticzone do wynagrodzen
w tym:
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow
- dodatki wiejskie



WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

§ 4790 - Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

§ 4800 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4260 - Zakup energii

w tym:

- energia elektryczna

- energia cieplna

- dostawa wody

Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalnosé

SWIADCZENIA NA RZECZ OSOB FIZYCZNYCH:
§ 3020 - Wydatki osobowe niezaticzone do wynagrodzen
w tym:
- ekwiwalent za pranie odziezy
- woda dla pracownikow

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow

§ 4040 - Dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

§ 4710 - Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:

§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdéw biurowych
- zakup Srodkow czystosci
- zakup publikacji, prenumerata czasopism
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup toneréw i tuszy
- zakup papieru

- zakupy pozostate



§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:
- konserwacja kserokopiarki
- naprawa gasnic
- konserwacja systemu alarmowego

§ 4280 - Zakup ustug zdrowotnych
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych
w tym:
- koszty i prowizje bankowe
- odprowadzanie Sciekow
- Serwis oprogramowania
- opfaty pocztowe

- ustugi pozostate
§ 4360 - Opftaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
w tym:
- telefony komorkowe
- telefony stacjonarne
- dostep do Internetu
§ 4410 - Podrdéze stuzbowe krajowe

§ 4440 - Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
socjalnych
w tym:
- nauczyciele emeryci
- obstuga i administracja emeryci

- obstuga
§ 4700 - Szkolenia pracownikow niebedacych

cztonkami korpusu stuzby cywilnej

(podpis osoby sporzadzajacej) (podpis Dyrektora)
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Dziat

801

Rozdziat

80101

80103

80107

80120

80146

80148

Paragraf

3020
4010
4040
4110
4120
4170
4210
4240
4260
4270
4280
4300
4360
4410
4430
4440
4520
4700

4710
4790
4800

3020
4110
4120
4440
4710
4790
4800

3020
4110
4120
4440
4710
4790
4800

3020
4010
4040
4110
4120
4170
4210
4240
4260
4270
4280
4300
4360
4410
4430
4440
4520
4700

4710
4790
4800

4410
4700

3020

TABELARYCZNE ZESTAWIENIE PROJEKTU PLANU FINANSOWEGO WYDATKOW

(nazwa jednostki budzetowej)

NA 2024 ROK

Nazwa i i
Plan na dzier 30.00.2023,  Zewidywane wykonanie
w 2023

4 5 6
funi . zl
Os$wiata | wychowanie -z

Szkoly podstawowe
[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

IWynagrodzenia osobowe pracownikéw

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne-

|Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowi
Wynagrodzenia bezosobowe

[Zakup materiatéw i wyposazenia

|Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek-

|Zakup energii

Zakup ustug remontowych

|Zakup ustug zdrowotnych

|Zakup ustug pozostatych

[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

|Podréze stuzbowe krajowe

|R6zne optaty i sktadki

[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczer socjalnych

[Optaty na rzecz budzetéwjednostek samorzadu terytorialnego
%ﬁ}%i\ia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby

|Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

[Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych
[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzer

|Skladki na ubezpieczenia spoteczne

[Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
[Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

[Swietlice szkolne - 4
[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

[Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy

[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

[Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy

[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

[Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

[Licea ogdInoksztalcace .zt
IWydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

[Dodatkowe wynagrodzenie roczne

[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

|Skladki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy

[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

[Zakup materiatéw i wyposazenia

|Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek

[Zakup energii

Zakup ustug remontowych

|Zakup ustug zdrowotnych

[Zakup ustug pozostatych

[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

[Podréze stuzbowe krajowe

Ro6zne optaty i sktadki

[Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

|Opfaly na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego

\gyz%ﬁ}%rjna pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby

[Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy

[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

|Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli

[Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 4 2
|Podroéze stuzbowe krajowe

[gyzml;l(ﬁ]eerj\ia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby

[Stotéwki szkolne i przedszkolne 2 -7

[Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeri

o zaganiani

Burmistrza Bijjrijego Sulinowa

z dnia

Plan na 2024 rok

z

zl

zl

zl

zl

2l

0
Wzr@stu/
spadku
(7:6)

8



4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikéw

4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne
jiig Iskladki na ubezpieczenia spoteczne
|Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
4440 |0dpisy na zaktadowy fundusz $wiadczer socjalnych
4710 IWptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
80149
Realizacja zadar wymagajacych stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach, oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach | 2 2l
wychowania przedszkolnego z
4010 : oo
4040 IWynagrodzenia osobowe pracownikéw
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 . b B
4120 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
Iskladki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
j;ig [Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4790 [Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
4800 [Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
80150 o . N ) . . -
[Realizacja zadar wymagajacych stosowania specjalnej organizaciji
nauki i metod pracy dla dziecii mtodziezy w szkotach podstawowych . 2 2
b
3020 . S .
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
4010 . o
[Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4040
4110 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 N . .
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
4170 .
[Wynagrodzenia bezosobowe
4210 .
[Zakup materiatéw i wyposazenia
4240 [Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksiazek
4260
Zakup energii
4270
280 |Zakup ustug remontowych
4 [Zakup ustug zdrowotnych
4300
[Zakup ustug pozostatych
4360
Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
4410 - N .
[Podréze stuzbowe krajowe
4430 . . .
[R6Zne optaty i sktadki
4440 . o . "
4520 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
[Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego
4700 . ol . .
§yzvl‘<’ﬁ}%nlla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu Sluzbyﬁ
4710 " . .
4790 |Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
4800 [Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
80152 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
Realizacja zadari wymagajacych stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w gimnazjach, klasach
dotychczasowego gimnazjum prowadzonych w szkotach innego typu,
liceach ogéinoksztatcacych, technikach, szkotach policealnych,
branzowych szkotach I i Il stopnia i klasach dotychczasowej
zasadniczej szkoly zawodowej prowadzonych w branzowych
szkotach | stopnia oraz szkotach artystycznych
zl z zt
3020 ; i i 4
[wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
4010 [Wynagrodzenia osobowe pracownikow
4040 .
[Dodatkowe wynagrodzenie roczne
4110 [Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 [Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy
4260 "
4710 [Zakup energii
4790 |Wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
[Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
4800

80195 [Dodatkowe V\‘lynagrolqzenle roczne nauczycieli 2l 2 2
[Pozostata dziatalno$¢

3020 IWydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
4010 N o7
[Wynagrodzenia osobowe pracownikéw
4040
4110 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
[Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
4120 ISktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
4170 N
[Wynagrodzenia bezosobowe
4210 B P I
jZakup materiatéw i wyposazenia
4260 |Zakup energii
4270 P 9
Zakup ustug remontowych
4280
4300 | Zakup ustug zdrowotnych
4360 |Zakup ustug pozostatych
[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
4410 - N .
[Podréze stuzbowe krajowe
4440 |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
4700 . Lo . .
[amﬁl‘eerjua pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
4710

|Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy

(podpis osoby sporzadzajace;) (podpis Dyrektora)



Zakacznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr

Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia\ JIOZig

(miejscowosc, dnia)

Numer pisma
Burmistrz

Bornego Sulinowa

Projekt planu finansowego
dochodéw gromadzonych na wydzielonym rachunku
I wydatkow nimi finansowanych

(nazwajednostki budzetowej)

na rok 2024

Projekt planu finansowego dochodoéw gromadzonych na wydzielonym rachunku i
wydatkow nimi finansowanych w poszczegolnych rozdziatach przedstawia sie
nastepujaco:

Rozdziat 80101 - Szkoty podstawowe

Stan Srodkéw obrotowych na poczatek roku

DOCHODY

§ 0750 - Wpltywy z najmu i dzierzawy sktadnikow majgtkowych
Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub
innych jednostek zaliczanych do sektora finansow publicznych
oraz innych uméw o podobnym charakterze

§ 0830 - Wptywy z ustug

§ 0920 - Wptywy z pozostatych odsetek

§ 0950 - Wptywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umow

§ 0960 - Wplywy z otrzymanych spadkdéw, zapisdw i darowizn w postaci
pienieznej

§ 0970 - Wptywy z r6znych dochoddw

WYDATKI

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatdw i wyposazenia

w tym: _
- zakup artykutéw biurowych
- zakup $Srodkow czystosci



- zakup opatu

- zakup wyposazenia pomieszczen

- zakup tonerow i tuszy
- zakup papieru

S| (0 | o

- zakupy pozostate

§ 4240 - Zakup srodkoéw dydaktycznych

i ksigzek

w tym:

- zakup ksigzek

- zakup pomocy naukowych
§ 4260 - Zakup energii

w tym:

- energia elektryczna

- energia cieplna

- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych

w tym:

-pozostate ustugi remontowe
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych

w tym:

- koszty i prowizje bankowe

- odprowadzanie Sciekow

- opfaty pocztowe

- ustugi pozostate

Stan srodkéw obrotowych na koniec roku

Rozliczenia z budzetem z tytutu wptat

nadwyzek srodkéw za 2023 r.

Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalnosé

Stan Srodkow obrotowych na poczatek roku

DOCHODY

§ 0750 - Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow
majatkowych Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu
terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do
sektora finanséw publicznych oraz innych uméw o

podobnym charakterze



§ 0830 - Wptywy z ustug
§ 0920 - Wptywy z pozostatych odsetek
§ 0950 - Wptywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajgcych z uméw

§ 0960 - Wptywy z otrzymanych spadkdw, zapisow i darowizn
W postaci pienieznej
§ 0970 - Wptywy z r6znych dochoddw

WYDATKI

WYNAGRODZENIA | POCHODNE OD WYNAGRODZEN:

§ 4110 - Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - Skiadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy

§ 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

POZOSTALE WYDATKI BIEZACE:
§ 4210 - Zakup materiatow i wyposazenia
w tym:
- zakup artykutdw biurowych
- zakup Srodkow czystosci
- zakup opatu
- zakup wyposazenia pomieszczen
- zakup tonerdéw i tuszy
- zakup papieru

= ZAKUP. cevv e

- ZAKUP. ..
- zakupy pozostate

§ 4220 - Zakup $rodkdéw zywnosci
§ 4240 - Zakup Srodkow dydaktycznych
| ksigzek
w tym:
- zakup ksigzek
- zakup pomocy naukowych
§ 4260 - Zakup energii
w tym:
- energia elektryczna
- energia cieplna
- dostawa wody
§ 4270 - Zakup ustug remontowych
w tym:

-pozostate ustugi remontowe
§ 4300 - Zakup ustug pozostatych

w tym:

- koszty i prowizje bankowe

- odprowadzanie Sciekdw

- opfaty pocztowe



- ustugi transportowe
- USHUGI. ..,

- ustugi pozostate
§ 4360 - Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych

§ 4410 - Podrdze stuzbowe krajowe
§ 4530 - Podatek od towar6w i ustug (VAT)

Stan srodkéw obrotowych na koniec roku

Rozliczenia z budzetem z tytutu wptat
nadwyzek srodkow za 2023 r.

(podpis osoby sporzadzajacej) (podpis Dyrektora)



Dziat

801

Dziat

801

do Zarzadzenia Nr... iSfejtE£dji *h

Burmistrza Bornego Sulinowa

*00£bw

TABELARYCZNE ZESTAWIENIE PROJEKTU PLANU FINANSOWGO DOCHODOW GROMADZONYCH NA WYDZIELONYM RACHUNKU |
WYDATKOW NIMI FINANSOWANYCH

DOCHODY

Rozdziat

80101

80195

WYDATKI

Rozdziat

80101

80195

Paragraf

0750

0830
0920
0950

0960

0970

0750

0830
0920
0950

0960

0970

Paragraf

4210
4240
4260
4270
4300

4110
4120
4170
4210
4220
4240
4260
4270
4300
4360
4410
4530

(nazwa jednostki budzetowej)
NA 2024 ROK

Nazwa

OSwiata | wychowanie

Szkoly podstawowe

Whplywy z z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skart
Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze

|Wplywy z ustug

|Wptywy z pozostatych odsetek

[Wplywy z tytutu kar i odszkodowar wynikajacych z uméw

\é\llglxm%e éiutrzymanych spadkéw, zapiséw i darowizn w posta

[Wptywy z réznych dochodéw
Pozostata dziatalno$¢

Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych Skarbu
Paristwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych
jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych oraz
innych uméw o podobnym charakterze

[Wplywy z ustug
|V\ft>lywy z pozostatych odsetek
|Wptywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z uméw

\[/)Ygrb@%éi otrzymanych spadkéw, zapiséw i darowizn w posta

%VEZVLVE '5' réznych dochodéw

Nazwa

l68wlata | wychowanie

| Szkoty podstawowe

|Zakup materiatéw i wyposazenia

[Zakup $rodkéw dydaktycznych | ksigzek
[Zakup energii

[Zakup ustug remontowych

Zakup ustug pozostatych
Pozostata dziatalno$¢

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy
[Wynagrodzenia bezosobowe

[Zakup materiatow | wyposazenia

[Zakup $rodkéw zywnosci

Zakup $rodkéw dydaktycznych | ksiazek

[Zakup energii

[Zakup ustug remontowych

[Zakup ustug pozostatych

[Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych
Podréze stuzbowe krajowe

[Podatek od towaréw | ustug (VAT)

OGOLEM

(podpis osoby sporzadzajacej)
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5
zl
zt
zl
-zl
Plan na dzien
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Przewidywane
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Przewidywane
wykonanie w2021
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zl
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(7:6)
7 8
zl
zl
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Plan na 2022 spadku
(7:6)
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-z
zt
zl
1ozl
(podpis Dyrektora)



ZatgcznjI~Nr 6"
do Zarzadzenia Nr

Burmistrza Bornego.Sulinowa
zdnia .w. ALY&irfMa...JIO. tE? ;

Projekt planu finansowego ... na rok 2024.
(netnn nazwa instytucji kultury)

Wyszczegolnienie Plan po Przewidywane Plan na 2024 % Wyjasnienia
Zrodet przychoddow zmianach na wykonanie w rok wzrostu/
dzien 2023 spadku
30.09.2023 (4:3)
1 2. 3. 4, 5. 6.

1. Dotacje w tym:

- dotacja podmiotowa z
budzetu gminy

- dotacja celowa z
budzetu gminy na
inwestycje

- dotacja celowa z
budzetu gminy na
zadania biezace

- dotacja z budzetu
panstwa

- pozostate dotacje

2. Przychody z ustug

w tyni:

- Z wynajmu
pomieszczen

- Z kawiarenki
internetowej

- Z informacji
turystycznej

- Z wynajmu
pomieszczen na hali
sportowej

- pozostate ustugi

3. Przychody z

imprez w tym:

- Zlot Pojazdow
Militarnych

- pozostate imprezy

4. Kredyty, pozyczki

RAZEM (1+2+3+4);



Wyszczegoblnienie Plan po Przewidywane  Plan na 2024 % Wyjasnienia

Zrodet kosztow: zmianach na wykonanie w rok wzrostu/
dzien 2023 spadku
30.09.2023 (4:3)
L 2. 3. 4. 5. 6.
1. Zuzycie
materiatow i
energii w tym:
- Zuzycie materiatdw

biurowych

- zuzycie materiatow
zwigzanych z
organizacjg imprez

- Zuzycie materiatdw
gospodarczych

- zuzycie paliwa

- Zuzycie energii
cieplnej

- Zuzycie energii
elektrycznej

- Zuzycie energii
elektrycznej na hali
sportowej

- zakup czasopism

- zakup ksigzek

- Zuzycie wody

- zakup Srodkow
trwatych

- zakup mebli

- Zaopatrzenie
Informacji
Turystycznej

- pozostate materiaty

2. Ustugi obce w

tym:

- ustugi zwigzane z
organizacjg imprez

- ustugi pocztowe

- ustugi telefoniczne

- ustugi dostepu do
sieci Internet

- ustugi bankowe

- ustugi remontowe

- ochrona mienia

- odprowadzenie
sciekow

- ustugi
informatyczne

- ustugi transportowe

- pozostate ustugi



3. Podatki i optaty
w tym:
- optata za
gospodarowanie
odpadami
- opfaty inne
- podatki (bez VAT
naleznego)
4. Wynagrodzenia
w tym:
- wynagrodzenia ze
stosunku pracy

- wynagrodzenia ze
stosunku umow
cywilnoprawnych

- wynagrodzenia
Zwigzane z
organizacja imprez

5. Ubezpieczenia

spoteczne i inne
Swiadczenia na
rzecz
pracownikow w
tym:

- sktadki ZUS

- ZFSS

- pozostate
Swiadczenia

6. Pozostate koszty

rodzajowe w
tym:

- badania lekarskie

- ubezpieczenie
mienia

- szkolenia
pracownikow

- podrdze stuzbowe

- pozostate koszty
rodzajowe

7. Planowany

zakup Srodkow
trwatych
(powyzej 10 000
zf) i wartosci
niematerialnych
i prawnych

8. Realizacja

inwestycji pn.



9. Realizacja
projektu pn.

10.  Realizacja
projektu pn.

RAZEM
(1+2+3+4+5+6+7+8
+9+10)

(podpis Gtéwnego Ksiggowego)

(podpis Dyrektora)



Zatacznik Nr 7

do Zarzgdzenia Nr.. 6 . 5 U m

Burmistrza Bornego Sulinowa

z dnia
Projekt wydatkéw, dochodéw * Referatu UM Borne Sulinowo
w tym:
wydatki biezace wydatki majgtkowe
. . e wydatki _

Dziat  Rozdziat Wyszczegblnienie ogétem ogélem w tym: wydatki wm
wydakl yynagrodz, i o MK goragie
biezace  pochodne 1 we

Przykiad wypelniania:
600 Transport i tgcznosé
60016 Drogi publiczne gminne 100000 45000 55000 20000

‘-niepotrzebne skresli¢



Zatacznik Nr 8 7/ «TYN)O<L

do Zarzadzenia Nr
Burmistrza“omego Sulinowa

KALKULACJA WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI DO PLANU FINANSOWEGO NA ROK 2024

NAZWA SZKOLY:
ROZDZIAL:

dane zgodnie z aktualnym arkuszem organizacji pracy wynagrodzenia zasadnicze oraz dodatki w planie na rok 2024

iloS¢ nadgodzin wg wskaznika

stopien . . godziny Razem
0 i A opiekun  wychowa ) za . nagroda
awansy  zaSRi@Ga  ZSRICZe wymiar mol@”ac ) loSé godzin zasadnicze  stazowy ~ motywacyjny ) funkcyjny  ponadwymiar » jubileuszowa/od  wiejski uwagi (np. url. zdrowotny, awans
L nauRagegla W L, (0d 12023) e yinego d“zssf;jh oS¢ 75 92 108 125 stazu - wstwo owe uciazliwose  Innaladptek prawa Jainy % nagrydy jubi e
nia - 1X 2022
0,00 0.00 0.00 ddd 0.00 Odd 0,00
0.00 0.00 ddd 0.00 0.00! 0,00
odd -Lsd pool 0.00 0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 ddd 0.00 ddd 0.00
.00i
ddd 0.00 0.00 ddd 0.00 0.00 ddd
0.00 Odd ddd odd ddd 0.00 ddd
0.00 0.00 0.00 ddd 0.00 ddd 0.00
0.00 0.00 0.00 odd 0.00 0.00 ddd
0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00! ddd 0.00
0.00 ddd 0.00 .00t ddd ddd 0.00
ddd odd ddd 0.00t ddd 0.001 0.00
ddd 0.00 0.00 o.cot ddd o.00! 0.00
0.00 0.00 0.00 ddd 0.00 0.00 0.00.
000 ddd ddd ddd 0.0 0.00 ddd
0.00 ddd 0.00 odd 0.00 0.00! 0.00!
0.00! 0.00!
ddd  ddd ddd ool ddd
ddd ddd ddd ddd 000! 0.00! 0.00
ddd ddd ddd ddd 0.00 0.00! ddd
Azd 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00! 0.00!
0.00 0.00 0.00! ddd c.00 0.00!
odd 0.00! 0.00! dd
ddd o ddd ddd
0.00: 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00:
orn X X X 000 X X X 0.00! 0.00! 0.00! 0.00! 0.00. 0.00] 0.00 0.00! 0.000 0.00 0.00!

(podpis osoby sporzadzajacej)



Zatacznik Nr 9

do Zarzadzenia Nr.
Burmis

zdnia..
KALKULACJA WYNAGRODZEN ADMINISTRACJI | OBStUGI DO PLANU FINANSOWEGO NA ROK 2024

NAZWA JEDNOSTKI:
Tabela A.
1 dane dotyczace wynagrodzen miesiecznych na 30.09.2023
o inne informacje (np. staz do
) ‘ nagr.jubileuszowej, czy obecnie
stanowisko

Kategoria zaszeregowania wynagrodzenie  wymiar  Stazw latach dod. dod. _ razem ljest'to vyakat, urlop
zasadnicze etay  dododatku  dod.stazowy  funkcyjny specjainy ~ dod.inny (jaki?) premia miesiecznie macierzyfiski /wychowawczy -

stazowego do kiedy itp.)

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
RAZEM X 0,00 0.00! X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Tabela B. . .
Jgass)
M B dane dotyczgce wynagrodzen miesiecznych od 01.01.2024 do 30.06.2024

inne informacje (np. staz do
I nagr.jubileuszowej, czy obecnie

I 1 m rll - S
i wymiar FU<FFy dod. dod. r razem jestto wakat, urlop
) : ) o i i Aski /wych
etatu funkcyjny specjalny dod.inn, (jaki?); premia miesiecznie 5maC|erzydn: kli;/:/j);cit;\;vawczy
mwmmMmmsk SfIBH ' ' &
w M S .J&: -

mmm wmm

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

RAZEM X 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Tabela C.
dane dotyczace wynagrodzen miesiecznych od 01.07.2024 do 31.12.2024 aos M U|

é = I I ” I ” I l m E M inne informacje (np. staZ do
- . nagr.jubileuszowej, czy obecnie
“pa staZw latach .
i I S wymiar W ! o << razem jest to wakat, urlop

i ) - premia o ;
etatu do dodatku dod. stazowy funkcyjny specjalny miesiecznie macierzyniski wychowawczy -

ffe 1 do kiedy itp.)
A 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
RAZEM X 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Tabela D.

|RAZEM

stanowisko

Kategoria zaszeregowania

wynagrodzenie

0,00

Suma wynagrodzen od 01.01.2024 do 31.12.2024

wymiar staz w latach dod. dod.
d datku V. dod. staz j j i jaki?
s?aggwaégg od. stazowy funkcyjny specjalny ‘ dod.inny (jaki?)
\
0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00

premia

(podpis osoby sporzadzajacej)

0,00

nagroda
jubileuszowa /
odprawa

emerytalna w
planie na 2021

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Razem w roku 2024



