Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr H&./2Q2A

Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 12 stycznia 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE

Burmistrz Bornego Sulinowa ogtasza otwarty konkurs na wolne stanowisko Dyrektora

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie ul. Orta Biatego 5.

Konkurs prowadzony jest w oparciu o rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w

sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym

niebedacym przedsiebiorcg (Dz. U. z 2021 r., poz. 430) i Regulamin Konkursu, stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia nr5/2024 Burmistrza Bornego Sulinowa z dnia /~tycznia 2024 r.

1)

3)

4)
5.

Nazwa i adres podmiotu leczniczego: Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w
Bornem Sulinowie, ul. Orfa Bialego 5.

Informacja o zasadach udostepniania materiatbw informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: Materiaty informacyjne udostepnia SP
Z0Z w Bornem Sulinowie ul. Orfa Biatego 5 (Tel. 94 37 331-16).

Stanowisko objete konkursem: Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Bornem Sulinowie.

Niezbedne wymagania kwalifikacyjne kandydatow: Kandydaci ubiegajacy sie o stanowisko
objete konkursem powinni spetnia¢ wymogi okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 ze zm.):

wyksztatcenie wyzsze,

posiadanie wiedzy i doswiadczenia dajgcych rekojmie prawidiowego wykonywania obowigzkéw
dyrektora,

posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym albo ukoriczenie
studiow podyplomowych na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umysinie.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ zagadnien dotyczacych dziatalnosci podmiotdéw leczniczych- preferowane bedg osoby

petnigce funkcje kierownicze w podmiotach leczniczych przez co najmniej 3 lata,

2) znajomos¢ zagadnien z zakresu finanséw publicznych i zaméwien publicznych,

3) znajomos¢ powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa pracy oraz przepisdw o ochronie danych

osobowych.



6. Wymagane dokumenty:
1) Podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,
2) Zyciorys, (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,
3) Dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz do$wiadczenie wymagane
do zajmowania stanowiska objetego konkursem,
4) Inne dokumenty, w szczegélnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,
5) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie wczesniejszg niz miesigc
przed dniem zgtoszenia do konkursu,
6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,
7) os$wiadczenie kandydata, o korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych,
8) przedstawienie Koncepcji - pisemne opracowanie koncepcji programowej, organizacyjnej i
ekonomicznej funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zakltadu Opieki Zdrowotnej w Bornem
Sulinowie na najblizsze lata (max. 5 stron A4),
9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzania
postepowania konkursowego na dane stanowisko,
10) Kandydat wedlug swojego uznania moze ziozy¢ (nieobowigzkowo) inne dokumenty, w tym opinie i
zaswiadczenia o osiggnieciach i sukcesach zawodowych, certyfikaty i zaswiadczenia o ukonczonych

kursach/szkoleniach.

Kopie dokumentéw zatgczonych do aplikacji powinny by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem przy
czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe komisji konkursowej kandydat

jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych: Wymagane dokumenty aplikacyjne, w
zamknietej kopercie opisanej ,Konkurs na Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie"”, wraz z podaniem imienia, nazwiska, adresu i numeru
telefonu kontaktowego, nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego w
Bornem Sulinowie, al. Niepodlegtosci 6, lub wysta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Bornem
Sulinowie al. Niepodlegtosci 6, 78-449 Borne Sulinowo, do dnia 26 stycznia 2024 roku, do godz.
13:00 (decyduje data wptywu dokumentow do Urzedu Miejskiego)

8. Przewidywany termin i miejsce rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur:

1) Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur dokonane zostanie przez komisje konkursowag powotang



Uchwatg Nr LXIX/1042/2023 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 28 grudnia 2023r.; w

siedzibie Urzedu Miejskiego w Bornem Sulinowie w terminie do 14 dni od ostatniego dnia

sktadania ofert.

2) O terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang poinformowani indywidualnie
telefonicznie lub pisemnie.

9. Inne Informacje:

1) Informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomosci w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Bornem Sulinowie oraz na tablicy informacyjne;j.

10. KLAUZULA INFORMACYJNA ADMINISTRATORA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016) informuije, iz

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Bornem Sulinowie (78-449)
przy ulicy Alei Niepodlegtosci 6. Z administratorem mozna skontaktowa¢ sie mailowo:

sekretariat@bornesulinowo.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktébrym mozna skontaktowac¢ sie mailowo:
iod@bornesulinowo.pl.
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji, na podstawie

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracownikach samorzgdowych oraz na podstawcie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w przypadku
danych dotyczacych zdrowia.

4) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe
moga by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, na
podstawie przepiséw prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres trzech miesiecy od zakonczenia
przyjmowania dokumentow.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do treSci swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawia

zgody przed jej cofnieciem.
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7) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

8) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia
kandydatury w ramach prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 221
81 Kodeksu Pracy oraz ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

spowoduje, ze ztozona oferta pracy nie bedzie rozpatrywana.



