
ZARZĄDZENIE NR 86/2008 

Burmistrza Gminy Borne Sulinowo 

z dnia 31 grudnia 2008 r. 

 
 
w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 15/2007 Burmistrza Gminy Borne Sulinowo z dnia  
31 stycznia 2007r. w sprawie Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
 
 

Na podstawie art. 8 ust 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym 
funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 ze zm.) oraz art. 27 ust. 1 
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. Z 2001 r. Nr 79, poz. 854  
ze zm.) zarządzam, co następuje: 
 

§ 1. W Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych stanowiącym 
załącznik do Zarządzenia Nr 15/2007 Burmistrza Gminy Borne Sulinowo z dnia 31 stycznia 
2007 r. w sprawie Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, wprowadzam 
następujące zmiany: 
1) Załącznik Nr 3 otrzymuje brzmienie jak w załączniku do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2. Zarządzenie podlega podaniu do ogólnej wiadomości pracowników Urzędu 
Miasta i Gminy w Bornem Sulinowie. 
 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.



Załącznik do Zarządzenia Nr 86/2008 
z dnia 31 grudnia 2008r. 

 
 

Załącznik nr 3 do Regulaminu ZFŚS 

TABELE 
WYSOKOŚCI ŚWIADCZE Ń FINANSOWANYCH Z ZF ŚS I DOPŁAT DO TYCH ŚWIADCZE Ń 
 

Tabela nr 1 
dopłat do róŜnych form wypoczynku tj. wczasy i sanatoria leczniczo-profilaktyczne, wycieczki  

i rajdy kilkudniowe oraz wypoczynek letni i zimowy dla dzieci i młodzieŜy 
 

Próg 
dochodu 

Średni dochód brutto na 
osobę w rodzinie 

Procentowy wskaźnik dopłaty do kosztu wypoczynku 

I do 1.500,00 zł 80% 
II do 2.500,00 zł 50% 
III powyŜej 2.500,00 zł 30% 

 

- dla współmałŜonka dopłata wynosi 20% otrzymywanej 
dopłaty pracownika (np. przy koszcie wypoczynku 
1.000,00 zł na kaŜdą osobę dopłata dla pracownika i 
dziecka wyniesie po 800,00 zł – dla I progu- a dopłata dla 
współmałŜonka wyniesie 160,00 zł). 

Odpłatność jest obliczana od faktycznie poniesionego kosztu wypoczynku i przejazdu związanego z tym 
wypoczynkiem. Dofinansowanie nie moŜe być większe niŜ 1.700,00 zł na osobę. 
 

Tabela nr 2 
dopłat do wypoczynku organizowanego we własnym zakresie (tzw. wczasy pod gruszą) 

 

Próg 
dochodu 

Średni dochód brutto na 
osobę w rodzinie 

Dopłata za 1 dzień wypoczynku 

I do 1.500,00 zł 25 zł 
II do 2.500,00 zł 15 zł 
III powyŜej 2.500,00 zł 5 zł 

 

- dla współmałŜonka dopłata wynosi 20% otrzymywanej 
dopłaty pracownika (np. przy koszcie wypoczynku 
1.000,00 zł na kaŜdą osobę dopłata dla pracownika i 
dziecka wyniesie po 800,00 zł – dla I progu- a dopłata dla 
współmałŜonka wyniesie 160,00 zł) 

Dopłata przysługuje za co najmniej 7 dni i maksymalnie za 14 dni kalendarzowych wypoczynku. 
 

Tabela nr 3 
dopłaty do świadczeń w ramach prowadzonej działalności sportowo-rekreacyjnej i kulturalno-

oświatowej 
 

Próg 
dochodu 

Średni dochód brutto na 
osobę w rodzinie 

Procentowy wskaźnik dopłaty do kosztu wypoczynku 

I do 1.500,00 zł 80% 
II do 2.500,00 zł 50% 
III powyŜej 2.500,00 zł 30% 

Świadczenie moŜe być sfinansowanie w 
całości z Funduszu i tabela nie ma wtedy 
zastosowania. 

 
- Uprawnionym dopłata moŜe być przyznana w wysokości 

niŜszej od podanych w tabeli kwot. 



 
Tabela nr 4 

wysokości udzielanej pomocy bezzwrotnej – finansowej lub rzeczowej, w związku z trudną sytuacją 
rodzinną, osobistą i materialną (tzw. zapomogi zwykłe) 

oraz w związku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi, klęskami Ŝywiołowymi i długotrwał ą 
chorobą lub śmiercią (tzw. zapomogi losowe) 

 

Próg 
dochodu 

Średni dochód brutto na 
osobę w rodzinie 

Kwota tzw. zapomogi 
zwykłej 

Kwota tzw. zapomogi 
losowej 

I do 1.500,00 zł do 1500,00 zł do 3.000,00 zł 
II do 2.500,00 zł do 1000,00 zł do 2.000,00 zł 
III powyŜej 2.500,00 zł nie przysługuje do 1.000,00 zł 

  
- Przy wyliczaniu wysokości zapomóg pienięŜnych 

otrzymaną kwotę zaokrągla się do pełnych 100 zł. 
- Pomoc przyznaje się łącznie na rodzinę uprawnioną  

do pomocy socjalnej. 
- Zapomoga moŜe być przyznana w wysokości niŜszej  

od podanych w tabeli kwot. 
 

Tabela nr 5 
wysokości udzielanej pomocy bezzwrotnej – finansowej lub rzeczowej w związku  

ze świętami okolicznościowymi 
 

Próg 
dochodu 

Średni dochód brutto na 
osobę w rodzinie 

Kwota pomocy finansowej lub wartość pomocy rzeczowej 

I do 1.500,00 zł do 1000,00 zł 
II do 2.500,00 zł do 800,00 zł 
III powyŜej 2.500,00 zł do 600,00 zł 

 - Przy wyliczaniu wysokości pomocy pienięŜnej otrzymaną 
kwotę zaokrągla się do pełnych 10 zł. 

- Pomoc przyznaje się łącznie na rodzinę uprawnioną  
do pomocy socjalnej. 

- Pomoc moŜe być przyznana w wysokości niŜszej  
od podanych w tabeli kwot. 

 
Tabela nr 6 

wysokości oprocentowania poŜyczki na cele mieszkaniowe 
 

Próg 
dochodu 

Średni dochód brutto na 
osobę w rodzinie 

Wysokość oprocentowania poŜyczki 

I do 1.500,00 zł 0% 
II do 2.500,00 zł 2% 
III powyŜej 2.500,00 zł 4% 

- Maksymalna kwota poŜyczki wynosi 3.000,00 zł 
- W razie zbiegu uprawnień do poŜyczki na więcej niŜ jeden cel, udziela się tylko jednej poŜyczki 

wskazanej przez uprawnionego we wniosku. 
- Kwoty poŜyczek przyznawane są łącznie na rodzinę uprawnioną do pomocy socjalnej. 
 


