Zakacznik Nr 1 do Zargdzenia Nr 71/2013 Burmistrza Bornego Sulinowa adnlipca 2013r.

OGLOSZENIE o konkursie na stanowisko Dyrektora Zesptu Szkot
w Lubowie

Burmistrz Bornego Sulinowa
Ogtasza konkurs na stanowisko:
Dyrektora Zespotu Szkét w Lubowie

ul. Zakatka 10, 78-445 tubowo

W sktad zespotu wchodz:
- Szkota Podstawowa,
- Gimnazjum Publiczne.

Czes¢ |. Do konkursu mee przysapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania wynica

z Rozporzdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 zg#ernika 2009r. w sprawie wymaga
jakim powinna odpowiadaosoba zajmujca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierore
w poszczegodlnych typach szkot i rodzajach publichnglacéwek

(Dz. U. z 2009r. Nr 184 poz. 1436 zzp@ejszymi zmianami)posiadajgca stopig nauczyciela
mianowanego lub dyplomowaneggoktdra spetniadcznie nasipujace wymagania:

1

2)

3)
4)
a)
b)
c)

5)
6)

7

8)

ukonczyta studia magisterskie i posiada przygotowasigagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukonczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zanzlzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plagowe
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej giioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akicléego;

uzyskata:

co najmniej dobky ocere pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

pozytywmy ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytyaeerg pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wiszej — przed przyspieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonania pracy na stanowisku kierowniczym;

nie byta karana kardyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawdnia 26 stycznia 1982
roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 98zp674, z pgniejszymi zmianami),

a w przypadku nauczyciela akademickiego -a kiyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkblviewyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z
pé&zniejszymi zmianami), oraz nie toczy girzeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za &lms/przesgpstwo lub umyine przestpstwo
skarbowe;

nie toczy st przeciwko niej pogpowanie o przesgpstwoscigane z oskaenia publicznego;

nie byta karana zakazem petnienia funkcjiazainych z dysponowaniegnodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z diiegrudnia 2004 roku

0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznychl.(D. z 2005 r. Nr 14, poz.
114, z péniejszymi zmianami).



Czesé 1. Do konkursu moze przystapié¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
zatrudniony na stanowisku wymagaym kwalifikacji pedagogicznych w wdzie organu
administracji radowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnejriis;ji
Egzaminacyjnej i okigowych komisji egzaminacyjnych oraz nauczyciel roisany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obazku swiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o awkach zawodowych (Dz. U. z 2001r. Nr 79,

poz. 854 z pgniejszymi zmianami), spetnigly wymagania okrgone w rozporzdzeniu,

Z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceracpralbo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

Czesé 11l. Do konkursu mge przystapi¢ osoba nielgdaca nauczycielemktora spetnia wymagania
wynhikajace z Rozporazenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2zg#ernika 2009r. w sprawie
wymaga, jakim powinna odpowiadaosoba zajmujca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegOlnych typach szkét i rodaajaublicznych placowek (Dz. U. Nr 184 poz.

1436 z paniejszymi zmianami), ktéra spetnigcknie nasipujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tymwymaog ten nie dotyczy obywatelifsw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pastw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskdhszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) ukonczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresy zarglzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plaowe
doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej giioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stparacy na stanowisku
kierowniczym;

5) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

6) ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

7) nie toczy st przeciwko niej pogpowanie o przegpstwoscigane z oskaenia publicznego lub
postpowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za §lngy przestpstwo lub umyine przestpstwo
skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcjigasinych z dysponowaniefnodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z diifegrudnia 2004 roku
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.(D. z 2005 r. Nr 14, poz.
114 z péniejszymi zmianami).

Czes¢ V. Oferty osOb przystepujacych do konkursu powinny zawier:

a) uzasadnienie do przyglienia do konkursu wraz z koncegpéjinkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoty — Zespotu Szkét w Lubowie w skiad ktéregdwedzi Szkota Podstawowa

i Gimnazjum ;

b) poswiadczon przez kandydata za zgodda@ oryginatem kopi dowodu osobistego lub innego
dokumentu péwiadczajcego tasamdé oraz péwiadczajcego obywatelstwo kandydata;

C) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeyaw szczegolni informacy, o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela eka@dkiego, albo

- stazu pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkobysnielzdace]
nauczycielem;

d) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zga@drmoryginatem kopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktorym mowa w pkt c;

e) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgad@nooryginatem kopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tyniaigp ukaiczenia studiéw
wyzszych lubswiadectwo ukdczenia studiéw podyplomowych z zakresu zdrania éwiata albo
swiadectwo ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zalzania éwiata;



f) zalwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

g) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy giostanowienie o przegistwoscigane

z oskarenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

h) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemragsine przestpstwo lub
umyslne przestpstwo skarbowe;

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazemigin funkcji zwazanych

z dysponowaniersrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedziakodza naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U. z 2005r. Nr 14, poz. 114 zzmdejszymi zmianami);

j) oswiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustavdnia 18
pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumneett organdéw bezpieczstwa pastwa z lat
1944-1990 oraz téei tych dokumentéw (Dz. U. z 2007r. Nr 63, poz. 425

z p&niejszymi zmianami);

k) oryginat lub péwiadczon, przez kandydata za zgodid@ oryginatem kopi aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wrazsadnieniem — w przypadku osolyice]
nauczycielem;

) oryginat lub péwiadczon, przez kandydata za zgodid@ oryginatem kopi karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczycietuczyciela akademickiego;

m) oswiadczenieze kandydat nie byt karany kedyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy
z 26 stycznia 1982r. — karta nauczyciela (Dz. RO@6r. Nr 97, poz. 674 z pdiejszymi zmianami)
lub w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2089Prawo o szkolnictwie wagzym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z ptiejszymi zmianami) w przypadku nauczyciela lubamgiela akademickiego;

n) oswiadczenieze kandydat ma pedrezdolncé do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niglhcej nauczycielem;

0) oswiadczenieze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie danych osobowych zgodnie

z ustaw z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgbbwDz. U. z 2002r. Nr 101,

poz. 926, z péniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia koslura stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkét w Lubowie.

Czesé¢ V. Wszystkie dokumenty spamdzone przez kandydata winnydatasnogcznie podpisane.

Czesé VI. Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu z dopiskiem; Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét w tubowie” w terminie
do dnia 17.07.2013 roku do godz. 15.00 Na adres
Urzad Miejski w Bornem Sulinowie
Al. Niepodlegtdici 6
78-449 Borne Sulinowo
Decyduje data wptywu oferty do Wdu Miejskiego w Bornem Sulinowie.

Czes¢ VII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarzep Burmistrza Bornego
Sulinowa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia gpstwania konkursowego kandydaci zogtaowiadomieni
indywidualnie.

Kandydat zgtaszasia konkurs z dokumentenmzsamdci.

Szczegodtowe informacje dotygz konkursu mena uzyska pod numerami telefonu (94) 37 341 26
lub (94) 37 341 44.

Burmistrz

(-) mgr Renata Pietkiewicz - Chmytkowska



