
ZARZĄDZENIE NR 5/2014 

BURMISTRZA BORNEGO SULINOWA 

z dnia 2 stycznia 2014 r. 

 
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego w Bornem Sulinowie. 

 
 
 Na podstawie art.1042 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz. U.  
z 1998 r., nr 21, poz. 94 ze zm.) zarządzam, co następuje: 
 
 

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzędu Miejskiego w Bornem Sulinowie stanowiącym 

załącznik do Zarządzenia Nr 33/2009 Burmistrza Bornego Sulinowa z dnia 7 maja 2009r.  

w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego w Bornem Sulinowie, w § 18 

wprowadzam następujące zmiany:  

1) ust. 3 otrzymuje brzmienie:  

„§ 18. 3. Dla Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego i jego zastępców ustala się pracującą 

kaŜdą pierwszą sobotę miesiąca w wymiarze 8 godz. w celu przyjmowania oświadczeń  

o wstąpieniu w związek małŜeński lub organizacji jubileuszy długotrwałego poŜycia 

małŜeńskiego. Dniem wolnym za pracującą sobotę jest poniedziałek następnego tygodnia. 

JeŜeli w pierwszą sobotę miesiąca przypada święto pracująca jest druga sobota miesiąca,  

a dniem wolnym za pracującą sobotę, poniedziałek następnego tygodnia. W szczególnie 

uzasadnionych przypadkach  Kierownik Urzędu Stanu Cywilnego i jego zastępcy mogą 

przyjmować oświadczenia o wstąpieniu w związek małŜeński lub organizować jubileusze 

długotrwałego poŜycia małŜeńskiego w innym dniu wolnym od pracy lub po godzinach 

pracy na ogólnych zasadach określonych w dziale V Regulaminu Pracy w § 17.” 

2) skreśla się ust. 4. 

 

§ 3. Kierownik Referatu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Bornem Sulinowie: 

1) w dniu wydania zarządzenia wyłoŜy do wiadomości ogółu pracowników w miejscach  

do tego wyznaczonych pełne teksty zarządzenia, 

2) na kaŜdorazowe Ŝądanie pracownika udostępni do wglądu zmiany do regulaminu. 

 
§ 4. Wykonanie Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Borne Sulinowo. 
 
§ 5. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 

 

 


