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KALKULACJA  WYNAGRODZEŃ  NAUCZYCIELI  DO  PLANU  FINANSOWEGO  NA  ROK  2012

NAZWA SZKOŁY: ………………………………………………….

ROZDZIAŁ:   …………………
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Załącznik Nr 4
do Zarządzenia Nr 85/2011
Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 30 wrze śnia 2011 r.


