Zarzadzenie Nr 80/2015
Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

w sprawie ustalenia wytycznych do projektu budzetu Gminy Borne Sulinowo na 2016 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz.
594, poz. 645 i poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072) oraz § 1 uchwaty Nr XLV11/537/10 Rady
Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 29 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia trybu prac nad
projektem uchwaly budzetowej 1 szczegdétowosci materiatdow informacyjnych towarzyszacych
projektowi budzetu Gminy Borne Sulinowo zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Materiaty planistyczne stluzace opracowaniu projektu budzetu na 2016 rok nalezy opracowac
zgodnie z:

1) zasadami ustalonymi w uchwale Nr XLVI1/537/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z
dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej
1 szczegotowosci materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu Gminy
Borne Sulinowo,

2) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885, poz.
938 i poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877 oraz z 2015 .
poz. 532, poz. 1117 i poz. 1130),

3) rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegdlowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze
zrodet zagranicznych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1053 oraz z 2015 r. poz. 931) z uwzglednieniem
zmian wchodzacych w zycie z dniem 01.01.2016r.,

4) obowigzujagcymi uchwatami Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie majacymi wplyw na
budzet Gminy,

5) warunkami porozumien i umow zawartych przez Gming Borne Sulinowo z innymi
podmiotami.

§ 2. 1. Projekty plandw finansowych powinny by¢ opracowane z uwzglednieniem nastgpujacych
wskaznikow:

a) minimalne wynagrodzenie za pracg — 1.850,00 z1,

b) wzrost wynagrodzen nauczycieli — 0 %,

c) kwoty bazowej stanowigcej podstawe naliczenia funduszu $wiadczen socjalnych
pracownikow i emerytow z wylaczeniem nauczycieli — 2.917,14 zi,

d) kwoty bazowej wynagrodzen nauczycieli w wysokosci 2.717,59 zt (podstawa do ustalania
srednich wynagrodzen nauczycieli).

2. Podane wyzej wskazniki sluzy¢ beda ocenie mozliwosci finansowych Gminy Borne
Sulinowo i nie mogg by¢ traktowane jako ostateczne wytyczne do stosowania w roku 2016.

3. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny i celowy uwzgledniajac
w pierwszej kolejnosci zadania obligatoryjne, kontynuowane oraz wynikajgce z zawartych umow.

§ 3. Kalkulowanie dochodow:

a. podatek od nieruchomos$ci na 2016 r. obliczy¢ na podstawie aktualnego wymiaru i stosowanych
w 2015 roku stawek. Przygotowa¢ takze symulacj¢ dochodow z tego podatku na rok 2016 ze
wzrostem stawek $rednio o 0,02 zt.



Wysokos¢ stawek podatkowych w Gminie Borne Sulinowo w 2015 roku, planowy wzrost i

obnizenie na 2016 rok w zt od 1m 2

Lp.

Rodzaje stawek
podatkowych

2015r.

Wzrost/
obnizenie
stawek na
2016 r.

2016r.

Stawki max
2016 r.

Od budynkow
mieszkalnych

0,60

0,02

0,62

0,75

Od budynkow lub ich
cze$ci zwigzanych z
dziatalnoscia
gospodarczg

18,50

0,00

18,50

22,86

Od powierzchni
uzytkowej budynkoéw
zajetych na
prowadzenie
dziatalnosci
gospodarczej w
zakresie obrotu
kwalifikowanym
materialem siewnym

10,80

-0,12

10,68

10,68

Od powierzchni
uzytkowej budynkoéw
lub ich czesci
zwigzanych z
udzielaniem
Swiadczen
zdrowotnych

4,70

-0,05

4,65

4,65

Od budynkow
pozostatych

4,82

0,02

4,84

7,68

Od doméw
letniskowych

7,24

0,02

7,26

7,68

Od gruntow pod
wodami
powierzchniowymi
stojacymi lub wodami
powierzchniowymi
ptynacymi jezior i
zbiornikow
sztucznych od 1 ha
powierzchni

4,58

0,00

4,58

4,58

Od gruntow
zwigzanych z
dziatalnoscia
gospodarcza

0,76

0,02

0,78

0,89

Od gruntow
pozostatych w tym
terenOw
poligonowych Tr

0,47

0,00

0,47

0,47

10.

Od gruntow
pozostatych

0,30

0,02

0,32

0,47




b. podatku od srodkoéw transportowych na 2016 r. obliczy¢ na podstawie aktualnego wymiaru i
stosowanych w roku 2015 stawek uwzgl¢dniajgc, prognoz¢ zmian w bazie podatkowe;.
Przygotowac takze symulacj¢ dochodéw z tego podatku na rok 2016 wraz ze wzrostem stawek o
0,4 %.

c. wplywy z podatku rolnego na poziomie przewidywanego wykonania roku 2015.

d. z podatku lesnego na poziomie przewidywanego wykonania 2015 r. Przewidzie¢ wzrost podatku
lesnego z uwagi na zmiang przepisow w tym zakresie, a po urzgdowym ogloszeniu ceny drewna
uwzgledni¢ ja w wyliczeniach ostatecznej wersji projektu budzetu.

Dane (a.- e.) przygotowuje Kierownik Referatu Podatkow i Optat.
W kalkulacji dochodéw przewidzie¢ utrzymanie stosowanych ulg i zwolnien podatkowych.

e. udziaty w podatku dochodowym od 0séb prawnych i innych podatkéw pobieranych przez urzedy
skarbowe oraz optat¢ skarbowg szacowaé¢ na poziomie przewidywanego wykonania 2015r.
Udzial w podatku dochodowym od oséb fizycznych oraz wysoko§¢ subwencji przyja¢ na
podstawie informacji Ministerstwa Finanséw, kwoty dotacji celowych na podstawie informacji
Wojewody Zachodniopomorskiego i Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego Delegatury w
Koszalinie. Informacje przygotowuje Kierownik Referatu Finansow i Budzetu.

f. dochody z majatku (w tym: z dzierzawy, optaty za wieczyste uzytkowanie, dochody ze sprzedazy
majatku itd.) oblicza¢ na podstawie obowigzujacych umoéw. Propozycja sprzedazy majatku,
powinna zawiera¢ wykaz nieruchomosci oraz szacunkowe ich warto$ci mozliwe do uzyskania.
Dane przygotowuje Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomog$ciami.

g. wplywy z czynszow za najem lokali komunalnych i socjalnych wchodzacych w sktad zasobow
mieszkaniowych gminy oblicza¢ na podstawie zawartych uméw i stosowanych w 2015 roku
stawek. Dane przygotuje Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomos$ciami.

h. wplywy =z tytulu dofinansowania projektow realizowanych w ramach programéw
dofinansowywanych ze §rodkéw zewnetrznych planowaé na podstawie ztozonych wnioskow
oraz zapisow zawartych umoéw. Dane przygotowuja Kierownik Referatu Promocji i Wspotpracy
oraz Kierownik Referatu Inwestycji. Kierownik Referatu Promocji i Wspotpracy winien po
stronie wydatkéw uwzgledni¢ rezerwe na wkiad wlasny do ,,matych projektow”.

I. dochody z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholi nalezy skalkulowaé¢ w oparciu o
wydane w 2015 r. i przewidywane do wydania w 2016 r. zezwolenia, a wydatki zaplanowa¢ do
kwoty przewidywanych dochodow, a takze w oparciu o analize¢ wykorzystania $rodkéw roku
biezacego. Dane przygotowuje Kierownika Referatu Spraw Obywatelskich.

§ 4. W zakresie wydatkow przyjmuje si¢:

1) We wszystkich kalkulacjach wydatkéw nalezy zmierza¢ do ograniczania wydatkow
biezacych, a potrzeby na niezbedne wydatki zaplanowa¢ na poziomie planowanego wykonania
2015 roku. Zaplanowa¢ wynagrodzenia na poziomie planu roku 2015. Podejmowaé dziatania
powodujace racjonalizacj¢ zuzycia materialdw, energii, wydatkow telekomunikacyjnych, itp.



2) Szkoty przygotuja plany finansowe z wykorzystaniem szczegotowej klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodow 1 rozchodow oraz s$rodkéw pochodzacych ze zrédet
zagranicznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie
szczegdtowej klasyfikacji dochodow, wydatkow, przychodéw 1 rozchodow oraz S$rodkow
pochodzacych ze zrédet zagranicznych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1053 oraz z 2015 r. poz. 931) z
uwzglednieniem zmian wchodzacych w zycie z dniem 01.01.2016r. Plany finansowe nalezy
sporzadzi¢ wg dziatow, rozdziatow i paragrafow klasyfikacji budzetowe;.

Przy planowaniu wydatkow szkoty na wynagrodzenia pracownikow szkoty, jednostki uwzglednig
zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoty na rok 2015/2016 z projektem miesi¢cy jesiennych roku
szkolnego 2016/2017, a wyliczenie wielko$ci wynagrodzen dodatkowo zaprezentuja w tabeli
stanowigcej Zatacznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

Fundusz ptac z podziatem na nauczycieli i pracownikow obstugi szkoty oblicza w oparciu o stawki
zaszeregowania na koniec wrze$nia br.

W wyliczeniu funduszu ptac uwzglednig odrebne kalkulacje potrzeb, w tym na:
- wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli,

- odprawy emerytalne, rentowe i jubileuszowe,

- na nagrody dla nauczycieli,

- kwote na doksztalcanie oraz wskaza potrzeby szkoleniowe nauczycieli, kierunki 1 sposob
doksztalcania,

- potrzeby zwigzane z zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych. Do obliczen wykorzystaja
kwote bazowag dla nauczycieli w wysokosci 2.618,10 zt (na poziomie roku 2015), a dla
pracownikow obstugi kwote bazowa w wysokosci 2.917,14 zt (na poziomie roku 2015). W
rozliczeniu planowanych wydatkow na zaktadowy fundusz socjalny przedstawia odrgbnie
kalkulowane odpisy na nauczycieli, na pracownikow obstugi, na emerytowanych nauczycieli 1
emerytowanych pracownikow obstugi,

- wynagrodzenie pracownikOow obstugi z rozbiciem na poszczegodlne sktadniki.

Do projektu planu finansowego szkoty dotgczg kalkulacje planowanych wydatkéw pozaptacowych z
czgscig opisowa uzasadniajaca konieczno$¢ ich uregulowania. Burmistrz Bornego Sulinowa
zastrzega sobie prawo weryfikacji zarbwno wysokosci kwot jak i potrzeb ujetych w projekcie planu
finansowego.

Szkoty oprocz podstawowych planow jednostek, przygotuja projekty planow finansowych dochodow
gromadzonych na wydzielonym rachunku i wydatkéw nimi finansowanych zgodnie z uchwata Nr
XLVI11/535/10 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 29 wrzesnia 2010 roku.



3) Samorzadowe instytucje kultury tj. Centrum Kultury i Rekreacji i Miejska Biblioteka Publiczna
opracuja projekty planéw finansowych zawierajacych w szczegdlnosci:

- plan przychodéw na poziomie przewidywanego wykonania w roku 2015, w tym niezbedng kwote
dotacji od organizatora,

- plan kosztow na poziomie przewidywanego wykonania w roku 2015 wraz z ich kalkulacja, z
uwzglednieniem planu ustug.

UWAGA:

Centrum Kultury i Rekreacji w Bornem Sulinowie w w/w wyliczeniach nie uwzgledni wynagrodzen 2
robotnikéw gospodarczych zatrudnionych dotychczas w komorce zieleni oraz pozostalych kosztow
zwigzanych z obstugg terenow zielonych gminnych, obstugg terenow zielonych na strefach
rekreacyjnych powierzonych w zarzad CKiR oraz obstuge terenow zieleni miejskiej w granicach
administracyjnych miasta Borne Sulinowo, w tym mig¢dzy innymi:

- pielegnacja trawnikow,

- dbatos¢ o alejki 1 place (oczyszczanie, zbieranie, zamiatanie 1 odchwaszczanie powierzchni),

- nasadzanie drzew i krzewdw oraz ich pielggnacja,

- komponowanie rabat kwiatowych i gazonéw wraz z ich pielegnacja,

- pielggnacja zywoptotow.

Ponadto CKiR w Bornem Sulinowie nie uwzgledni wynagrodzenia 1 pracownika administracji
(likwidacja stanowiska pracy w uzgodnieniu z Burmistrzem Bornego Sulinowa), ale wprowadzi 1 etat

administratora sportu.

Wszystkie pozycje przychodow 1 kosztow ujete w materiatach powinny by¢ poparte wyczerpujacymi
wyliczeniami. W planie nalezy przyja¢ kwoty tylko rzeczywiscie planowanych do poniesienia kosztow.

Zaleca sie racjonalizacje kosztow na utrzymanie instytucji kultury.
Instytucje kultury wraz z planem finansowym przedstawig:

- informacj¢ o zamierzonej dzialalno$ci merytorycznej (np. o ilosci proponowanych zaje¢ dla dzieci i
mlodziezy, wykaz zespotdow muzycznych, teatralnych itp.),

- plan kosztéw utrzymania instytucji (w tym utrzymanie CKiR, §wietlic, biblioteki i jej filii),

- plan kosztow remontow, przy czym Centrum Kultury 1 Rekreacji wykaze dodatkowo niezbedne koszty
zwigzane z biezacymi naprawami w $wietlicach na terenie gminy,

- koszty prowadzenia punktu informacji turystycznej (Miejska Biblioteka Publiczna),
- koszty imprez zaplanowanych w kalendarzu, przy czym kosztorysy dotyczace poszczegolnych imprez

nalezy umotywowac. Burmistrz Bornego Sulinowa zastrzega sobie prawo do weryfikacji ilo$ci imprez
I przeznaczonych na ich organizacje kwot.



UWAGA:

Miejska Biblioteka Publiczna w Bornem Sulinowie uwzgledni w w/w wyliczeniach wynagrodzenie
pracownika zatrudnionego w punkcie informacji turystycznej jedynie przez okres od 01.05.2016r. do
30.09.2016r.

Przy wyliczaniu wynagrodzen nalezy uwzgledni¢ zatrudniong liczbe osob na dzien 30.09.2015r. z
uwzglednieniem ewentualnych zmian organizacyjnych, konieczno$cig wyptat odpraw rentowych,
emerytalnych, nagréd jubileuszowych, przewidywanymi zmianami organizacyjnymi do konca 2016
roku.

3) Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej i Srodowiskowy Dom Samopomocy
dokona szczegotowej kalkulacji wydatkow wykorzystujac odpowiednio wytyczne z § 11 § 2.

Wynagrodzenia i pochodne wylicza w oparciu o faktyczne zatrudnienie wg stanu na dzien 30 wrzesnia
br., ze szczegbtowym opisem ewentualnych zmian organizacyjnych i wyodrgbnieniem réznic w planie
spowodowanych zwigkszeniem wykonywanego zakresu obowiazkoéw, koniecznoscia wyplat odpraw
rentowych, emerytalnych, nagroéd jubileuszowych, przewidywanymi zmianami organizacyjnymi do
konca 2016 roku.

Przygotowujac projekt planu finansowego na 2016 rok nalezy go sporzadzi¢ w formie opisowej i
tabelarycznej (Kolumny: Dzial, Rozdziat, Paragraf, Nazwa, Plan finansowy ogdétem, Plan finansowy —
srodki z budzet panstwa, Plan finansowy — $rodki z budzetu gminy).

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej, uwzgledniajgc wprowadzone zmiany w przepisach i
przydzielonych kompetencjach, dokona analizy potrzeb w zakresie ustug i $wiadczen spotecznych,
obligatoryjnych i fakultatywnych, $§wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkoéw
mieszkaniowych, przewidzi takze $rodki wlasne na dozywianie, na poziomie nie nizszym niz w roku
2015 do programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” oraz na stypendia socjalne na poziomie
roku 2015.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w zwigzku z obowigzujacymi od roku 2005 zapisami
ustawy o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przedstawi propozycje i mozliwosci
zatrudnienia w ramach prac spotecznie uzytecznych oraz wyliczy niezbgdne $rodki na wyptate
Swiadczen.

Zaleca sie racjonalizacje wydatkéw na utrzymanie Osrodka Pomocy Spolecznej i Srodowiskowego
Domu Samopomocy.

4) Urzad Miejski dokona szczegdtowe) kalkulacji wydatkow wykorzystujac odpowiednio
wytycznez § 11§ 2.

Wynagrodzenia i pochodne wyliczy w oparciu o regulaminowe zatrudnienie wg stanu na dzien 30
wrzesnia br., ze szczegélowym opisem ewentualnych zmian organizacyjnych i wyodrgbnieniem rdznic
w planie spowodowanych zwigkszeniem wykonywanego zakresu obowigzkéw, koniecznosciag wyplat
odpraw rentowych, emerytalnych, nagrod jubileuszowych, przewidywanymi zmianami organizacyjnymi
do konca 2016 roku. W wyliczeniach uwzgledni¢ likwidacje 1 etatu straznika w Strazy Miejskie;.
Nalezy wyodrebni¢, w ramach §rodkéw na wynagrodzenia, fundusz nagrod zgodnie z Zarzadzeniem Nr
40/2009 z dnia 15 maja 2009 roku. W/w dane przygotuje Kierownik Referatu Finanséw i Budzetu we
wspotpracy z Kierownikiem Referatu Organizacyjnego.



Kierownik Referatu Organizacyjnego przy pomocy podlegtych mu pracownikéw opracowuje dane
dotyczace wydatkow zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu Miejskiego, takich jak:

a) szkolenia pracownikow;

b) badania lekarskie, podroze stuzbowe krajowe, zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych;

C) zaopatrzenie materiatowe Urzedu Miejskiego (zakup materialdw i wyposazenia),

d) zarzadzanie budynkiem Urzedu Miejskiego (biezace utrzymanie, remonty);

e) zakup ustug pozostatych, z wyodrebnieniem m.in. zakupu ustug obejmujgcych wykonanie
ekspertyz, analiz i opinii, jezeli sa planowane;

f) oplaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych dla telefonii stacjonarnej i odr¢bnie dla
telefonii komorkowej;

g) wydatki zwigzane z prowadzeniem archiwum;

h) odprawy emerytalno-rentowe oraz nagrody jubileuszowe pracownikow Urzedu;

i) planowa kwot¢ na zatrudnienie pracownikow w ramach prac interwencyjnych oraz robot
publicznych;

J) kwotg zatrudnienia w ramach umow cywilnoprawnych;

K) ustugi pocztowe oraz prenumeratg czasopism;

I) wydatki zwigzane z funkcjonowaniem sieci komputerowej, sprzgtu komputerowego i
oprogramowania, w tym: zakup sprzgtu komputerowego, akcesoridw komputerowych,
programéw 1 licencji, ustug dostepu do sieci internet, ustug konserwacyjnych i remontowych
sprzetu komputerowego;

m) wszystkie wydatki Rady Miejskiej z uwzglgdnieniem kwot diet dla radnych;

n) inne wynikajace z zakresu pracy Referatu.

Kierownik Referatu Promocji i Wspolpracy opracowuje wydatki zwigzane z:

a) nagrodami rzeczowymi dla uczniow;
b) stypendiami motywacyjnymi;
c) stypendiami sportowymi;
d) promocja, marketingiem i wspotpraca zagraniczng Gminy oraz innych wynikajacych z zakresu
dziatania Referatu;
e) sktadkami cztonkowskimi z tytutu przynalezno$ci Gminy do organizacji;
f) realizowanymi przez Referat dochodami, planowanymi do pozyskania ze S$rodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej i zrodet zagranicznych;
g) wktadem Gminy do pozyskania $rodkéw z Unii Europejskiej do matych projektow;
h) wykazem zadan, na ktére moga by¢ udzielane dotacje dla organizacji pozarzadowych, z
podaniem zakresu rzeczowego oraz kalkulacji kwot przewidywanych na poszczegolne zadania
w oparciu o uchwalony przez Rad¢ Miejska program wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie;
i) W planie wydatkow na organizacje pozarzadowe uwzgledni¢ srodki na mate granty;
j) UWAGA: Przy planowaniu wydatkéw nalezy uwzgledni¢ w pierwszej kolejnosci wnioski do
projektu budzetu na 2016 rok skladane przez stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe,
radnych, przewodniczacych rad soteckich i rad osiedlowych z zakresu dziatania Referatu.

Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich opracuje dane dotyczace wydatkow:

a)

USC, w tym modernizacja wyposazenia;

b) zakladajac, iz Sotectwa i Rady Osiedla otrzymaja w 2016 r. na swojg dziatalnos¢ kwote 5 zt na

c)

osobe zameldowang na pobyt staly w danym sotectwie i na terenie miasta Borne Sulinowo wg stanu
na dzien 30.09.2015r. - poda dane o ilo$ci 0sob;

przedstawi projekt Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Borne Sulinowo na 2016 r. wraz z finansowymi
propozycjami jego realizacji, a w szczegdlnosci: wielko$ci dotacji, kosztow ptac, wydatkéw na



d)

organizacj¢ kolonii dla dzieci z rodzin zagrozonych patologia, dofinansowanie $wietlic
socjoterapeutycznych, realizacje zadan sportu w zakresie ochrony zdrowia i profilaktyki, nagrod
rzeczowych w konkursach gminnych dla dzieci zagrozonych patologiami itp. Wydatki nalezy
zaplanowa¢ do kwoty przewidywanych dochodoéw, a takze w oparciu o analize wykorzystania
srodkow roku biezacego.

poda inne wydatki wynikajgce z dziatalno$ci Referatu.

Kierownik Referatu Podatkéw i Oplat opracuje dane dotyczace wydatkow:

a)
b)

c)

zwigzanych z poborem podatkow, optat i nalezno$ci niepodatkowych;
na rzecz lzb Rolniczych — 2 % wptywow podatku rolnego;
kosztami sgdowymi i innymi wydatki wynikajacymi z zakresu dziatania Referatu.

Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomos$ciami wyliczy:

a)
b)

c)

d)
e)

)
9)

h)

udzial Gminy w funduszu remontowym wspolnot mieszkaniowych na podstawie podjetych przez
wspoOlnoty uchwat, wraz z rezerwa na ich ewentualne korekty w roku 2016;

opracuje dane dotyczace dochoddéw ze sprzedazy gruntdw, budynkoéw i innych sktadnikow
majatkowych, z dzierzawy i uzytkowania wieczystego nieruchomosci, optaty adiacenckiej oraz
innych dochodow planowanych do realizacji;

wyliczy wydatki zwigzane z wykupem i podziatem gruntow, regulacja stanow prawnych,
nazewnictwem ulic, szacowaniem wartos$ci nieruchomosci i czynno$ciami notarialnymi;

wydatki z tytulu podatku VAT;

wplywy z czynszow za lokale komunalne i socjalne oraz wydatki na utrzymanie zasobow
mieszkaniowych Gminy;

wydatki biezace zwigzane z administrowaniem cmentarzami,

wptywy 1 wydatki zwigzane z opodatkowaniem gminnych zasobdéw nieruchomos$ci oraz inne
wydatki wynikajace z zakresu dziatania Referatu;

UWAGA: Przy planowaniu wydatkow nalezy uwzgledni¢ w pierwszej kolejnosci wnioski do
projektu budzetu na 2016 rok sktadane przez stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe, radnych,
przewodniczacych rad soteckich i rad osiedlowych z zakresu dzialania Referatu.

Kierownik Referatu Inwestycji opracuje:

a)

b)

wydatki biezace - z wyszczegdlnieniem remontéw - w zakresie: zarzadu drog gminnych,
o$wietlenia miejskiego, utrzymanie sieci kanalizacji sanitarnej i deszczowej, koszty paliwa i
materialdw do utrzymania taboru samochodowego brygady remontowej, innych wydatkow
biezacych wynikajacych z zakresu dziatania Referatu;

wydatki inwestycyjne Gminy, w tym realizacje¢ strefy rekreacyjnej przy Centrum Kultury i
Rekreacji w Bornem Sulinowie;

wydatki inwestycyjne realizowane ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej;

Przy ustalaniu kwoty poszczegélnych zadan inwestycyjnych na rok 2016 nalezy uwzglednié
mozliwos¢ realizacji przewidywanego zakresu robot oraz zaawansowania robot na koniec roku
2015;

d) wplywy z tytulu renty planistycznej;

€)

opracuje plan niezbednych remontéw zasoboéw mieszkaniowych, wykraczajacych ponad biezaca

konserwacje. Zadania te nalezy uszeregowaé w/g priorytetow, z krotkim opisem uzasadniajgcym
potrzebg ich wykonania;

UWAGA: Przy planowaniu wydatkow nalezy uwzgledni¢ w pierwszej kolejnosci wnioski do
projektu budzetu na 2016 rok sktadane przez stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe, radnych,
przewodniczacych rad soteckich i rad osiedlowych oraz jednostki budzetowe z zakresu dziatania
Referatu.



Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa wyliczy:

a) wplywy i wydatki zwigzane z gospodarkg odpadami;

b) wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkéw z optat i kar za korzystanie ze srodowiska;

c) wydatki biezgce w zakresie utrzymania zieleni w tym: pielegnacja, nasadzenia na miejskich
terenach zielonych i strefach rekreacyjnych na terenie gminy, zakup niezbednego sprzgtu,
utrzymania plaz i terenow nad jeziorami nalezgcych do gminy, oczyszczania miasta, utrzymania
placéw miejskich;

d) wydatki biezagce zwigzane z doptatami do $ciekdéw i oproéznianiem zbiornikéw bezodptywowych;

e) wydatki na usuwanie awarii melioracyjnych na terenie gminy;

f) wysoko$¢ datkéw udzialowych za grunty nalezace do spotki wodnej na 2016 rok;

g) wplywy ze sprzedazy drewna i wydatki zwigzane z wycinka i pielggnacja drzew;

h) inne wydatki wynikajgce z zakresu dziatania Referatu;

i) UWAGA: Przy planowaniu wydatkow nalezy uwzgledni¢ w pierwszej kolejnosci wnioski do
projektu budzetu na 2016 rok sktadane przez stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe, radnych,
przewodniczacych rad soteckich i rad osiedlowych z zakresu dziatania Referatu.

Kierownik Referatu Finansow i Budzetu przygotowuje nast¢pujace dane:
a) wydatki z tytutu prowizji bankowych;
b) wydatki zwigzane z obstugg dtugu publicznego, planowane raty sptat kredytu i pozyczek;
c) wydatki zwigzane z obstuga dlugu publicznego, potencjalne planowane splaty z tytutu poreczen;
d) zestawienie ptac wraz z pochodnymi;
e) pozostate dochody nieuwzglgdnione przez inne Referaty;
f) pozostate wydatki wynikajace z realizacji zadan Referatu.

Pracownik ds. Zarzadzania Oswiata przygotuje wydatki zwigzane z:

a) konkursami przedmiotowymi;

b) doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

c) dowozenie uczniow do szkot przez przewoznika;

d) awansem zawodowym nauczycieli;

e) nagrodami dla nauczycieli;

f) funduszem zdrowotnym zgodnie z uchwalg Nr XXXI/341/2009 Rady Miejskiej w Bornem
Sulinowie z dnia 27 kwietnia 2009 roku.

Pracownik d/s Reagowania Kryzysowego przygotowuje dane zwigzane z:
a) kosztami funkcjonowania OSP;

b) wydatkami dotyczacymi obrony cywilnej i reagowania kryzysowego;
c) zalozy kwote rezerwy z tytulu reagowania kryzysowego;

d) wydatkami dotyczacymi BHP.

Komendant Strazy Miejskiej przygotowuje dane dotyczace:
a) wydatkow Strazy Miejskiej (oprocz wynagrodzen);
b) realnych wpltywow dochodéw z tytutu wystawionych mandatéw karnych.

Obligatoryjne wydatki nieuwzglednione w projektach planow finansowych przez Kierownikow
Referatéw nie bedq realizowane w roku 2016.
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6) Niepubliczne Przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego przedstawia wnioski 0
przyznanie dotacji zgodnie z § 5 uchwaty Nr XI11/167/2011 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z
dnia 29 wrzesnia 2011 roku.

§ 5. Ustala si¢ nastgpujace wytyczne organizacyjne:

1. Wszyscy Kierownicy Referatow i wymienieni Pracownicy przygotuja wlasne propozycje
do budzetu uwzgledniajac wytyczne zawarte w § 3 1 4 oraz zestawienia propozycji zadan do
budzetu zgloszonych przez komisje Rady, radnych, organizacje, instytucje, solectwa,
stowarzyszenia i mieszkancow itp. wraz z szacunkowym kosztem ich realizacji.

2. Termin skladania wnioskéw do budzetu uplywa 15.10.2015 r.

3. Wnioski ztozone po 15 pazdziernika oraz w trakcie roku budzetowego beda rozpatrywane
przy projektowaniu budzetu na rok nastepny.

4. Whnioski nalezy sktada¢ w uktadzie tabelarycznym i opisowym wraz z objasnieniami tak jak
podano powyzej.

5. Dodatkowo jednostki budzetowe do wniosku dolgczajg zestawienie dochodow i wydatkow
stanowigce zalgcznik nr 1 do zarzadzenia, a Kierownicy Referatow zestawienie stanowigce zatgcznik nr
2 do zarzadzenia.

6. Niepubliczne przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego wnioski o dotacje ztoza
na druku stanowigcym zalgcznik nr 1 do uchwaly Nr XIII/167/2011 Rady Miejskiej w Bornem
Sulinowie z dnia 29 wrzes$nia 2011 r.

7. Centrum Kultury i Rekreacji oraz Miejska Biblioteka Publiczna sktadaja plany finansowe
wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

8. Plany finansowe jednostek zweryfikowane po ocenie mozliwosci finansowych Gminy
Borne Sulinowo bedg podstawa dla Kierownikow tych jednostek do dostosowania planow swojej

dzialalno$ci merytorycznej do zatwierdzonych projektow planow finansowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 80/2015
Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 30 wrzesnia 2015r.

JEDNOSTKI BUDZETOWE

Dziat .......... Rozdziat .............
wypetni¢ tabele odrebnie dla kazdego rozdziatu

rok 2015 rok 2016 % wzrostu/
. . Spadku
Lp. Wyszczegdlnienie Paragraf | Plan Przewidywane Paragraf Plan (g :5)
wykonanie
1 2 3 4 5 6 7 8
DOCHODY
1. | wplywy z réznych optat 0690
2. | dochody z najmu, dzierzawy 0750
3. | wplywy z ustug 0830
4. | dochody ze sprzedazy 0870
5. | pozostate odsetki 0920
6. | otrzymane spadki, zapisy i darowizny 0960
7. | wptywy z ré6znych dochodéw 0970
WYDATKI
Wynagrodzenia i pochodne
[a+b+c+d+e+f/
a) wynagrodzenia osobowe 4010
1 b) dodatkowe wynagrodzeni roczne 4040
" | c) sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4110
d) sktadki na fundusz pracy 4120
e) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 4130
f) wynagrodzenia bezosobowe 4170
2. | Inne wydatki osobowe np. 3020
Inne wydatki biezgce wg klasyfikacji
3 budzetowej przewidywane w budzecie
" 12015 r. (wymieni¢ wszystkie pozostate
paragrafy)
4 | Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen 4440
Socjalnych
Wydatki majgtkowe w tym:
a) wydatki inwestycyjne jednostek
5. | budzetowych 6050
_b) wydatki na z_akupy inwestycyjne 6060
jednostek budzetowych




Projekt wydatkéw, dochodoéw * Referatu
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Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 80/2015
Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 30 wrzesnia 2015 .

UM Borne Sulinowo

w tym:

wydatki biezgce wydatki majgtkowe
Dziat | Rozdziat Wyszczegdlnienie \cl)vggg trl;l ogotem w tym: wydatki W tvm
wydatki | wynagrodz. i dotacie majatko- dota)llcje

biezace pochodne 4 we

Przyktad wypetniania:
600 Transport i tgcznos¢

60016 Drogi publiczne gminne 100000 45000 55000| 20000

*-niepotrzebne skresli¢




Plan finansowy
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Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 80/2015
Burmistrza Bornego Sulinowa
z dnia 30 wrzesnia 2015 r.

...................................................... na rok 2016.

(pelna nazwa )

Wyszczegolnienie
zrodel dochodow

Plan po
zmianach
2015

Przewidywane
wykonanie w
2015

Plan na 2016 rok | Wyjasnienia

Dotacja UM

Wplywy z ustug
(netto bez podatku
VAT)w tym:

Dotacje PUP

Inne (wymienié¢
jakie)

RAZEM:

Wyszczegolnienie
zrodet
wydatkow:

Plan po
zmianach
2015

Przewidywane
wykonanie w
2015

Plan na 2016 rok | Wyjasnienia

Zuzycie
materiatow i
energii w tym:

Zuzycie
materialow

biurowych

Zuzycie
materialow
zwigzanych z
organizacja
imprez

Zuzycie
materialow
gospodarczych

Zuzycie paliwa

Zuzycie energii
cieplnej

Zuzycie energii
elektrycznej

Ustugi obce w
tym:
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Uslugi zwigzane z
organizacja
imprez

Ustugi pocztowe

Ustugi
telefoniczne

Ustugi dostepu do
sieci internet

Ustugi bankowe

Uslugi remontowe

Podatki i optaty w
tym:

Optaty

Podatki (bez VAT
naleznego)

Wynagrodzenia i
swiadczenia na
rzecz
pracownikow

Wynagrodzenia ze
stosunku pracy

Wynagrodzenia ze
stosunku uméw
cywilnoprawnych

Wynagrodzenia
zZwigzane z
organizacja
imprez

Pochodne od
wynagrodzen
(prosze podac %)

ZFSS

Pozostale
Swiadczenia

Pozostate koszty

Ubezpieczenia

Szkolenia

Reklama

Podroze stuzbowe

Pozostale koszty
zawigzane z
organizacja
imprez
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Planowany zakup
srodkow trwatych
i wartosci
niematerialnych i
prawnych
(wymienic¢ jaki)

Inne koszty
(wymienic¢ jakie)

RAZEM




Tabele uzupetniajgce dla szkot

Podziat wynagrodzen i pochodnych
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Zatacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 80/2015
Burmistrz Bornego Sulinowa
z dnia 30 wrzesnia 2015 .

Nagrod Nagrody Odprawy Odprawy
Pracownicy . - . Nagrody 1% | Nagrody 1 % -agrody jubileuszowe emerytalne/ emerytalne/ )
Paragraf : Nauczyciele | Administracja . Jubileuszowe Razem:
obstugi Nauczyciele obstuga : obstuga rentowe rentowe
nauczyciele .
nauczyciele obstuga
4010
4040
4110
4120
4170
Razem:
Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych
Pracownicy . Emerytowani| Razem:
. . Nauczyciele .
Paragraf obstugi, Nauczyciele : . .| pracownicy
o . emeryci/rencisci .
administracja obstugi

4440




