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UCHWALA NR XXXI1X/433/2017
RADY MIEJSKIEJ W BORNEM SULINOWIE

z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Bornem Sulinowie

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 .
poz. 1638, poz. 1948 i poz. 2260) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie,
stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bornego Sulinowa.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXV11/437/2006 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 27 pazdziernika
2006 r. w sprawie zatwierdzenia uchwaty Nr 7/2006 Rady Spotecznej przy Zespole Opieki Zdrowotnej w Bor-
nem Sulinowie, zmieniona uchwata Nr XV111/206/2008 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 4 kwietnia
2008 r. oraz uchwatg Nr 1\V/41/2015 Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie z dnia 5 lutego 2015 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w statucie Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodz-
twa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Dariusz Czerniawski
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Zatgcznik do uchwaty Nr XXX1X/433/2017
Rady Miejskiej w Bornem Sulinowie
z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

STATUT
Zespohu Opieki Zdrowotnej
w Bornem Sulinowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie nadaje si¢ nazwe¢
,»Zespot Opieki Zdrowotnej”.

2. Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie zwany dalej ,,Zespotem”, jest podmiotem leczniczym
niebedacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z2016r.,
poz. 1638 z p6zn. zm.).

3. Zespot Opieki Zdrowotnej moze uzywac nazwy skroconej ,,Z0Z Borne Sulinowo”.
4. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Bornem Sulinowie przy ul. Orta Biatego 5.

5. Zespot posiada osobowos¢ prawng i jest wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowym pod numerem KRS:
0000002158.

6. Zespot wpisany jest do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos$é lecznicza prowadzonego przez
Wojewode Zachodniopomorskiego W ksiedze rejestrowej pod numerem 000000018245.

7. Organem tworzacym Zespot jest Gmina Borne Sulinowo.

8. Organem sprawujacym nadzor nad Zespotem jest Rada Miejska w Bornem Sulinowie.

9. Zespot moze ustali¢ wtasne godto, logo i odznake zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 2. Zespot dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r., poz. 1638 z p6zn. zm.);

2) zarzadzenia Wojewody Koszaliniskiego Nr 77 z dnia 21 wrzesnia 1998 r. w sprawie przeksztatcenia Gmin-
nego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie w samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej;

3) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 czerwca 2001 r. w sprawie wykazu samodzielnych pu-
blicznych zaktadow zdrowotnych, ktére zostaly przejete przez gminy, powiaty i samorzady wojewodztw
(Dz. U. z 2001 r. Nr 65, poz. 659 z p6zn. zm.);

4) postanowien niniejszego statutu;

5) innych przepisow prawnych dotyczacych podmiotu leczniczego niebedacego przedsiebiorcg dziatajacego
w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotne;.
§ 3. Ujete w statucie okreslenia oznaczaja:

1) ustawa - ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej;

2) statut - Statut Zespotu Opieki Zdrowotne;j;

3) Regulamin Organizacyjny - Regulamin Organizacyjny Zespotu Opieki Zdrowotne;j;

4) podmiot tworzacy - Gmina Borne Sulinowo;

5) dyrektor - Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie;

6) Rada Spoteczna - Rada Spoteczna przy Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej w Bornem
Sulinowie.

§ 4. 1. Zespot realizuje cele i zadania statutowe na terenie gminy Borne Sulinowo w Osrodku Zdrowia w Bor-
nem Sulinowie ul. Orta Biatego 5 oraz w Osrodkach Zdrowia w Silnowie 19 oraz w Lubowie ul. Strzelecka 3/1.

2. Przepis ust. 1 nie ogranicza mozliwos$ci udzielania §wiadczen zdrowotnych pacjentom spoza podstawo-
wego obszaru dziatania.
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Rozdzial 2

Cele i zadania

§ 5. 1. Zespot prowadzi dziatalno$¢ leczniczg w formie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych.
2. Zespot udziela §wiadczen zdrowotnych na zasadach okreslonych w umowach z dysponentem $rodkow.

§ 6. Podstawowym celem dziatania Zespotu jest prowadzenie dziatalno$ci leczniczej polegajacej na udzie-
laniu $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne
dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykony-
wania.

§ 7. 1. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;

2) udzielanie $wiadczen ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;;

3) udzielanie $wiadczen stomatologicznych i protetycznych;

4) prowadzenie badan profilaktycznych;

5) promocja zdrowia poprzez prowadzenie dziatan umozliwiajagcych poszczegdlnym osobom i spotecznosei
zwiekszenie kontroli nad czynnikami warunkujgcymi stan zdrowia i poprzez to jego poprawe, promowanie
zdrowego stylu zycia oraz $rodowiskowych iindywidualnych czynnikow sprzyjajacych zdrowiu, w tym
uczestniczenie w realizacji programow zdrowotnych.

2. ZespOt realizuje cele i zadania w szczegdlnosci poprzez podejmowanie dziatan stuzacych zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub
przepisow odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania, a w szczegdlnosci zwigzane z:

1) badaniem i porada lekarska;

2) leczeniem;

3) opicka nad kobietg ci¢zarng i jej ptodem, potogiem oraz nad noworodkiem;

4) opieka nad zdrowym dzieckiem;

5) badaniami diagnostycznymi, w tym analityka medyczna;

6) pielegnacja chorych;

7) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia;

8) szczepieniami ochronnymi i innymi dziataniami zapobiegawczymi;

9) opieka pielggniarska w zaktadach nauczania i wychowania;

10) opieka pielegniarki i potoznej w srodowisku;

11) promocja zdrowia;

12) zapobieganiem powstawaniu urazoéw i chorob poprzez dziatania profilaktyczne;

13) badaniami profilaktycznymi i sanitarnymi.

3. W wykonywaniu zadan Zespo6t wspotpracuje z:

1) innymi placowkami opieki zdrowotnej na obszarze wojewodztwa, a szczegolne z sgsiadujgcymi;

2) Wojewodzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna;

3) instytucjami wykonujacymi zadania z zakresu pomocy spolecznej;

4) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami;

5) samorzadem terytorialnym.

Rozdzial 3
Organy i struktura organizacyjna

§ 8. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

§ 9. Struktura organizacyjna Zespotu stanowi zatacznik do statutu.
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Rozdzial 4
Zarzadzanie Zespolem

§ 10. 1. Dyrektor kieruje Zespotem i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Z dyrektorem Zespotu stosunek pracy nawigzuje si¢ na podstawie powotania, umowy 0 prace lub umowy
cywilnoprawnej.

3. Stosunek pracy z dyrektorem Zespotu Opieki Zdrowotnej nawigzuje podmiot tworzacy.

4. Dyrektor Zespotu podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace dziatalnosci Zespotu i ponosi za nie odpo-
wiedzialnos¢.

5. Dyrektor jest przetozonym pracownikow Zespotu W rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

6. W razie nieobecnos$ci dyrektora zastgpstwo wykonuje gtowny ksieggowy lub inna osoba upowazniona
przez dyrektora.

§ 11. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Zespotu W sposoéb zapewniajacy prawidtowe wykonywania dziatalnosci leczniczej
oraz innych zadan statutowych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i umowami;

2) nalezyte gospodarowanie mieniem Zespotu oraz mieniem Gminy Borne Sulinowo przekazanym w nie-
odptatne uzytkowanie;

3) wydawanie zarzadzen, regulamindw i innych aktow prawa wewnetrznego Zespotu.

§ 12. 1. Przy Zespole dziata Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym dyrektora Zespotu.

2. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin
uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez Rad¢ Miejska w Bornem Sulinowie.
3. W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczacy - Burmistrz Bornego Sulinowa lub osoba przez niego wyznaczona;
2) jako cztonkowie: przedstawiciel Wojewody oraz przedstawiciele wybrani przez Rade Miejskg w Bornem
Sulinowie w liczbie 4 osob.
4. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy dyrektor Zespotu.
5. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ pracownik Zespotu.
§ 13. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata, liczac od dnia powolania.

2. Po uptywie kadencji dotychczasowa Rada Spoteczna pelni swoje obowiazki do czasu powotania nowe;j
Rady Spotecznej.

§ 14. 1. Cztonek Rady Spotecznej moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji w przypadku:

1) pisemnego zrzeczenia si¢ cztonkowstwa W Radzie Spotecznej;

2) trwatej niezdolno$ci do petnienia obowigzkow zwigzanych z cztonkostwem w Radzie Spotecznej na skutek
choroby;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwoch kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej;
4) nierealizowania obowiazkow zwigzanych z cztonkostwem w Radzie Spoteczne;.

2. Cztonkostwo w Radzie Spotecznej wygasa na skutek Smierci cztonka Rady Spotecznej.

3. W przypadku odwotania, albo $mierci osoby powotanej w sktad Rady Spotecznej przed uptywem jej ka-
dencji Rada Miejska w Bornem Sulinowie z inicjatywy wtasnej lub podmiotu, ktérego dana osoba byta przed-
stawicielem, uzupeknia sktad Rady Spoteczne;.

§ 15. Do zadan rady spotecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyje¢cia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
C) przyznawania kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem;
2) przedstawianie dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
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b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
) regulaminu organizacyjnego;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw, z wytaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§ 16. Od uchwal Rady Spotecznej dyrektorowi Zespotu przystuguje odwotanie do Rady Miejskiej w Bor-
nem Sulinowie w terminie 14 dni od daty otrzymania uchwaty.

Rozdzial 5
Gospodarka finansowa

§ 17. 1. Zespot prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie 0 dziatalnosci leczni-
Cczej i w oparciu 0 obowigzujace przepisy finansowe, W tym w szczegdlnosci ustawy 0 rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest plan finansowy ustalany przez dyrektora Zespotu i zaopi-
niowany przez Rade Spoteczna.

3. Zespot sporzadza sprawozdawczos$¢ finansowa przewidziang obowigzujacymi przepisami dla samodziel-
nych publicznych zaktadoéw opieki zdrowotne;.

4. Zesp6t pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskanych przychodow koszty dziatalnosci i reguluje zobo-
wigzania.

5. Zespodt samodzielnie decyduje 0 podziale zysku, po zasiggnigciu opinii Rady Spoteczne;.

6. Zespot pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy, chyba ze przepis szczeg6lny stanowi
inaczej.

7. Podmiot tworzacy moze pokry¢ ujemny wynik finansowy Zespotu w przypadku przewidzianym w ustawie.

8. Zespot gospodaruje samodzielnie przekazanymi W nieodptatne uzytkowanie nieruchomosciami gminny-
mi oraz majatkiem ruchomym.

9. Zbycie aktywow trwatych Zespotu, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastgpi¢ wylacznie za zgodg pisemng podmiotu tworzgcego.

§ 18. 1. Zespot moze uzyskiwac srodki finansowe ze zrodet przewidzianych ustawa.
2. Zespot moze uzyskiwa¢ dochody z dziatalnosci innej niz lecznicza migdzy innymi z:
1) najmu pomieszczen na prowadzenie dziatalnosci leczniczej;
2) wykonywania za odpltatnoscig badan laboratoryjnych i diagnostycznych;
3) udzielania za odptatnoscig $wiadczen zdrowotnych w przypadkach przewidzianych przepisami prawa;
4) ustug transportowych;
5) ustug kserograficznych;
6) ustug sterylizacyjnych.
3. Wplywy finansowe, 0 ktorych mowa w ust. 2, w cato$ci przeznaczone sg na sfinansowanie dziatalno$ci
statutowej Zespohu.

Rozdzial 6
Mienie Zespotu

§ 19. 1. Warto$¢ majatku Zespotu okreslaja:

1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zaktadu.

2. Fundusz Zespotu stanowi warto$¢ majatku Zespotu po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.
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Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 20. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy
0 dziatalnosci leczniczej | wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz przepisy kodeksu cywilnego.

§ 21. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
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Zalacznik

do Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bornem Sulinowie

STRUKTURA ORGANIZACYJINA
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ W BORNEM SULINOWIE

1. Jednostki organizacyjne podmiotu leczniczego i miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych:

a) Miejski Osrodek Zdrowia w Bornem Sulinowie ul. Orta Biatego 5,
b) O$rodek Zdrowia w Silnowie 19,
¢) Osrodek Zdrowia w Lubowie ul. Strzelecka 3/1.
2. Komorki organizacyjne:
1) Miejski Osrodek Zdrowia w Bornem Sulinowie ul. Ortfa Biatego 5:
a) poradnia lekarza POZ,
b) gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej,
C) gabinet potoznej podstawowej opieki zdrowotne;j,
d) poradnia dzieci zdrowych,
e) poradnia dzieci chorych,
f) punkt szczepien,
g) gabinet USG,
h) gabinet diagnostyczno-zabiegowy,
i) laboratorium,
j) poradnia neurologiczna,
K) poradnia okulistyczna,
1) poradnia dermatologiczna,
m) poradnia otolaryngologiczna,
n) poradnia potozniczo-ginekologiczna,
0) poradnia chirurgiczna,
p) poradnia stomatologiczna,
g) poradnia stomatologiczna do 18 . z.,
r) zespot transportu sanitarnego,
s) gabinet diagnostyczno-zabiegowy przy poradni potozniczo-ginekologicznej,
t) gabinet diagnostyczno-zabiegowy przy poradni chirurgicznej ogdlne;j,
u) gabinet diagnostyczno-zabiegowy przy okulistycznej,
V) gabinet diagnostyczno-zabiegowy przy poradni otolaryngologicznej;
2) Wiejski Osrodek Zdrowia w Silnowie 19:
a) poradnia lekarza POZ,
b) gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej,
C) gabinet diagnostyczno-zabiegowy,
d) punkt pobierania materiatu laboratoryjnego,
e) punkt szczepien;
3) Wigjski Osrodek Zdrowia w Lubowie ul. Strzelecka 3/1.:
a) poradnia lekarza POZ,
b) gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej,
¢) gabinet diagnostyczno - zabiegowy,
d) punkt pobierania materiatu laboratoryjnego,
e) punkt szczepien;
4) Medycyna szkolna:
a) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w Szkole Podstawowej w Bornem Sulinowie,
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b) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w Liceum Ogolnoksztatcagcym w Bornem Su-
linowie,

¢) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w Szkole Podstawowej w Lubowie,

d) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w Szkole Podstawowej w Jeleniu,

e) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w Szkole Podstawowej w Juchowie.
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